Zatacznik Nr 1 do Uchwaly Nr 16/2015 KRDL z dnia 17 kwietnia 2015 roku w sprawie
Regulaminu ustalania i ewidencjonowania doskonalenia zawodowego diagnostéw
laboratoryjnych

REGULAMIN
USTALANIA | EWIDENCJONOWANIA
DOSKONALENIA ZAWODOWEGO DIAGNOSTOW LABORATORYJNYCH

§1
Diagnosta laboratoryjny realizuje obowigzek doskonalenia zawodowego poprzez:

1. udzial w szkoleniu wewnetrznym organizowanym przez zaktad, w ktérym
diagnosta laboratoryjny udziela $wiadczen,

2. samoksztalcenie realizowane metodg internetowych wyktadéw (webinars)
oraz programow edukacyjnych zakonczonych sprawdzianem,

3. przynaleznos¢ do medycznych towarzystw naukowych Ilub kolegiow
specjalistow,

4. udziat w posiedzeniach oddziatow stowarzyszenia dziatajgcego jako
,medyczne towarzystwo naukowe” lub ,kolegium specjalistow”,

5. indywidualng prenumerate roczng fachowego czasopisma medycznego lub
zakup ksigzki fachowej,

6. prowadzenie szkolenia w trakcie praktyk zawodowych studentéw uczelni
wyzszych.

7. uzyskanie Swiadectwa potwierdzajgcego posiadanie umiejetnosci z zakresu
wezszych dziedzin diagnostyki laboratoryjnej (np.: uprawnienia wykonywania
badan z zakresu serologii transfuzjologicznej),

8. odbycie stazu podyplomowego organizowanego przez krajowy lub
zagraniczny podmiot uprawniony do jego prowadzenia,

9. prowadzenie szkolenia podyplomowego diagnostéw laboratoryjnych,

10.realizowanie programu specjalizacji,

11.uzyskanie tytutu specjalisty w okreslonej dziedzinie diagnostyki laboratoryjne;j,

12.kierowanie specjalizacjg diagnostow laboratoryjnych,

13.udziat w szkoleniu podyplomowym nie objetym programem specjalizacji,
organizowanym przez krajowy lub zagraniczny podmiot uprawniony do
prowadzenia ksztatcenia podyplomowego,

14.udziat w krajowym lub zagranicznym kongresie, zjezdzie, konferencji lub
sympozjum naukowym,

15.wygloszenie wyktadu lub doniesienia w formie ustnej lub plakatowe] na
kongresie, zjezdzie, konferencji lub sympozjum naukowym,

16.napisanie i opublikowanie fachowej ksigzki medycznej, artykutu w fachowym,
recenzowanym czasopi$mie, komunikatu z badan lub edukacyjnego programu
multimedialnego,

17.przettumaczenie i opublikowanie ksigzki, artykutu lub innej pracy naukowej,

18.uzyskanie stopnia naukowego z obszaru nauk medycznych i nauk o zdrowiu,

19.aktywny udzial w przedsiewzieciach organizowanych przez Krajowg lzbe
Diagnostéw Laboratoryjnych (KIDL) oraz pracach organéw KIDL, komisji
powotanych przez Krajowg Rade Diagnostoéw Laboratoryjnych (KRDL).



§2

1. Diagnosta laboratoryjny realizujgcy obowigzek doskonalenia zawodowego
w formach, o ktérych mowa w § 3, prowadzi indywidualng ewidencje przebiegu
doskonalenia zawodowego w formie papierowej lub elektronicznej, zwang dalej
,<Ewidencjg” wedtug wzoru stanowigcego Zatgcznik nr 1 do Regulaminu.

2.KIDL przekazuje nieodptatnie diagnostom laboratoryjnym bedgcym jej cztonkami,
dokument Ewidencji w wersji papierowe] i udostepni wersje elektroniczng na
stronie internetowej KIDL.

3. Diagnosta laboratoryjny, ktéry zapetnit ksigzeczke korzysta dalej z formy
elektronicznej zamieszczonej na stronie KIDL.

§3

1. Diagnosta laboratoryjny skitada w KIDL-u oswiadczenie o liczbie uzyskanych
punktow edukacyjnych w formie papierowej lub elektronicznej po zakonczeniu
okresu rozliczeniowego w terminie do 6 miesiecy od jego zakonczenia. Wzor
os$wiadczenia stanowi Zatgcznik Nr 2 do Regulaminu.

2. Na zadanie KIDL-u diagnosta laboratoryjny zobowigzany jest przedstawi¢ do
wgladu dokumenty potwierdzajace odbycie okreslonych form doskonalenia
zawodowego wymienionych w Ewidencji danego diagnosty laboratoryjnego.

§4
Liczbe punktow edukacyjnych odpowiadajgcych poszczegolnym formom ksztalcenia
zawodowego oraz sposob ich weryfikacji okresla Zatacznik nr 3 do Regulaminu.

§5
1.Dopetnienie przez diagnoste laboratoryjnego obowigzku doskonalenia
zawodowego rozlicza sie w nastepujgcych po sobie okresach 5-letnich.
2. Piecioletni okres doskonalenia zawodowego (okres rozliczeniowy) rozpoczyna sie
z dniem uzyskania wpisu na liste diagnostow laboratoryjnych.

§6
1. Ustala sie, ze diagnosta laboratoryjny dopetnia obowigzku doskonalenia
zawodowego, o ktérym mowa, jezeli w okresie rozliczeniowym uzyskuje co
najmniej 100 punktéw edukacyjnych.
2. Uzyskanych punktow edukacyjnych ponad liczbe okreslong w ust. 2 nie przenosi
sie na nastepny okres rozliczeniowy.

§7
Okresla sie sposdb ustalania punktow edukacyjnych:

1) za realizowanie programu specjalizacji - punkty otrzymuje sie wytgcznie za
minimalny okres danej specjalizacji okreslony w jej programie;

2) za opublikowanie referatu naukowego wygtoszonego na krajowym lub
zagranicznym kongresie, zjezdzie, konferencji lub sympozjum - nie dolicza sig
punktow, ktore przystugujg za wygloszenie referatu;

3) za opublikowanie rozprawy doktorskiej lub habilitacyjnej - nie dolicza sie
punktow;

4) za wykfad o tej samej tresci mimo wielokrotnego prezentowania - punkty
uzyskuje sie tylko raz;

5) liczba punktéw uzyskanych za czynne i bierne uczestnictwo w posiedzeniach



oddziatéw stowarzyszenia dziatajacych jako ,medyczne towarzystwa
naukowe” lub kolegia specjalistow, w szkoleniach wewnetrznych i innych
moze stanowi¢ najwyzej 70% wszystkich punktéw wymaganych w okresie
rozliczeniowym.

§8
Diagnosta laboratoryjny uczestniczacy w zorganizowanej formie ksztatcenia
podyplomowego realizuje obowigzek doskonalenia zawodowego, jezeli podmiot
prowadzacy szkolenie edukacyjne jest:
1) uprawniony do ksztatcenia podyplomowego diagnostéw laboratoryjnych lub

lekarzy na podstawie odrebnych przepisow, {j.:

a) wyzsza szkota medyczna,

b) jednostka badawczo-rozwojowa,

c) Centrum Medyczne Ksztatcenia Podyplomowego,

d) zaktad opieki zdrowotnej w zakresie ksztatcenia diagnostéw laboratoryjnych
udzielajgcych w nim swiadczen zdrowotnych,

e) podmiot prowadzacy ksztalcenie w ramach programu doskonalenia
zawodowego, przyjetego przez zarzad gtéwny towarzystwa naukowego lub
kolegium specjalistow, zaakceptowanego przez KRDL;

2) podmiotem, ktéry uzyskat pozytywng rekomendacje KRDL-u dla prowadzenia
szkolenia podyplomowego diagnostow laboratoryjnych.

§9

1. Diagnosta laboratoryjny realizujgcy obowigzek doskonalenia zawodowego moze
wystgpi¢ do KIDL o wpisanie liczby uzyskanych punktéw edukacyjnych do
dokumentacji obejmujacej wpis na liste diagnostow laboratoryjnych.

2. Diagnosta laboratoryjny moze wystgpi¢ do KRDL-u o wydanie dokumentu
potwierdzajgcego dopetnienie obowigzku doskonalenia zawodowego. Wzor
potwierdzenia okresla Zatgcznik nr 4 do Regulaminu.

3. Skiadajgc wniosek, o ktérym jest mowa w ust. 2, diagnosta laboratoryjny sktada
kserokopie Ewidencji oraz kserokopie dokumentow potwierdzajgcych uzyskanie
poszczegolnych punktéw edukacyjnych.

4. Diagnosta laboratoryjny, ktory przystepuje do konkursu na stanowisko kierownicze
w publicznym lub niepublicznym zaktadzie opieki zdrowotnej, wystepujgcy
o kontrakt z ptatnikiem oraz przystepujgcy do postepowania kwalifikacyjnego
w specjalnosciach szczegotowych moze przedstawi¢ dokument, o ktérym mowa
w ust. 2.

§ 10
KRDL moze ustanowi¢ i przyznawa¢ wyréznienia dla diagnostow laboratoryjnych,
ktorzy wykazali sie uczestniczeniem w roznych formach doskonalenia zawodowego,
a w szczegolnosci uzyskali w okresie rozliczeniowym co najmniej 300 punktow
edukacyjnych.



