Zatgcznik Nr 1 do Uchwaty 113/111/2013 KRDL z dnia 14 wrzesnia 2013 r.

Regulamin przyznawania nagréd i odznacze n

Krajowej Izby Diagnostéw Laboratoryjnych

Rozdziat I.
Postanowienia ogolne

1. Regulamin okresla:

1)
2)
3)

4)

rodzaje nagrod i odznaczen Krajowej Izby Diagnostéw Laboratoryjnych,
Kryteria przyznawania nagrod i odznaczen,

zasady i tryb powotywania Komisji Nagrod i Odznaczen Krajowej Rady
Diagnostéw Laboratoryjnych,

tryb rozpatrywania wnioskéw o przyznanie nagrody lub odznaczenia.

2. llekro¢ w niniejszym Regulaminie jest mowa o:

1)

2)
3)

4)

5)
6)

7)

Biurze — nalezy przez to rozumie¢ Biuro Krajowej lzby Diagnostow
Laboratoryjnych,

KIDL — nalezy przez to rozumie¢ Krajowg Izbe Diagnostéw Laboratoryjnych,

Prezes — nalezy przez to rozumie¢ Prezesa Krajowe] Rady Diagnostow
Laboratoryjnych,

Komisji — nalezy przez to rozumie¢ Komisje Nagréd i Odznaczen Krajowej
Rady Diagnostow Laboratoryjnych,

KRDL — nalezy przez to rozumie¢ Krajowg Rade Diagnostow Laboratoryjnych,

Przewodniczagcym — nalezy przez to rozumie¢ Przewodniczgacego Komisiji
Nagrod i Odznaczen Krajowej Rady Diagnostéw Laboratoryjnych,

Sekretarzu — nalezy przez to rozumie¢ Sekretarza Komisji Nagrod
i Odznaczen Krajowej Rady Diagnostow Laboratoryjnych.

Rozdziat II.
Nagrody i odznaczenia przyznawane przez KRDL

KRDL przyznaje nastepujace nagrody i odznaczenia:

1. absolwentom oddziatu analityki medycznej / medycyny laboratoryjnej - nagrode
pieniezng lub rzeczowa,

diagnostom laboratoryjnym petnigcym funkcje w organach KIDL lub KRDL oraz

w zespole Rzecznika Dyscyplinarnego - nagrode pieniezng lub rzeczowa,

3. diagnostom laboratoryjnym:

a) nagrode - dyplom ,Za wzorowg prace”,

b) odznaczenie ,Zastuzony Diagnosta Laboratoryjny”.



4. osobom niebedacym diagnostami laboratoryjnymi odznaczenie ,Zastuzony dla
medycznej diagnostyki laboratoryjnej”.

Rozdziat Ill.
Kryteria przyznawania nagrod i odznacze n

. Nagroda pieniezna lub rzeczowa przyznawana jest dla najlepszego absolwenta
oddziatu analityki medycznej lub medycyny laboratoryjnej oraz za wyrézniajgce
sie prace magisterskie.

. Nagroda - dyplom ,Za wzorowg prace” przyznawana jest wyrdzniajgcym sie
diagnostom laboratoryjnym, ktérzy moga wykaza¢ sie piecioletnim stazem
nienagannej pracy w zawodzie diagnosty laboratoryjnego.

. Nagroda pieniezna lub rzeczowa przyznawana jest dla najbardziej aktywnych
w danym roku diagnostow laboratoryjnych petnigcych funkcje w organach KIDL
lub KRDL oraz w zespole Rzecznika Dyscyplinarnego. Przy ocenie aktywnosci
diagnostow laboratoryjnych bierze sie w szczegdélnosci uwage udziat diagnosty
laboratoryjnego w  przedsiewzieciach organizowanych przez samorzad
diagnostow laboratoryjnych, publikacje w gazecie ,Diagnosta Laboratoryjny” oraz
w innych wydawnictwach.

. Odznaczenie ,Zastuzony diagnosta laboratoryjny” przyznawane jest diagnostom
laboratoryjnym, ktérzy posiadajg co najmniej dziesiecioletni staz nienagannej
pracy w zawodzie diagnosty laboratoryjnego, a ponadto w szczegodlnosci
posiadajacy tytut specjalisty i réwnoczesnie sg osobami zastuzonymi dla
samorzadu zawodowego diagnostow laboratoryjnych Iub zastuzonymi dla
postepu w dziedzinie diagnostyki laboratoryjnej, ochrony zdrowia, profilaktyki,
promocji zdrowia i oswiaty zdrowotnej, ksztatcenia lub podnoszenia kwalifikacji
pracownikow ochrony zdrowia.

. Honorowa Statuetka ,Sapere aude” jest najwyzszym odznaczeniem KIDL
przyznawanym za znaczacy wklad w rozwdj i podnoszenie prestizu zawodu
diagnosty laboratoryjnego. Zasady i tryb jej przyznawania reguluje odrebny
Regulamin.

. Odznaczenie ,Zastuzony dla medycznej diagnostyki laboratoryjnej” przyznawane
jest osobom niebedacym diagnostami laboratoryjnymi, ktére mogg sie wykazac
zastugami dla medycznej diagnostyki laboratoryjnej w zakresie wspomagania,
rozwoju i postepu wiedzy, a takze ksztalcenia 1 podnoszenia kwalifikaciji
diagnostow laboratoryjnych.

. Nagrody dla diagnostow laboratoryjnych mogg by¢ przyznawane wytgcznie
diagnostom laboratoryjnym posiadajgcym Prawo Wykonywania Zawodu
Diagnosty Laboratoryjnego i majgcym uregulowane sktadki cztonkowskie.

Rozdziat IV.
Komisja Nagrdod i Odznacze n
. Do zakresu dziatania Komisji Nagrod i Odznaczen nalezy:

1) rozpatrywanie wnioskOw o przyznanie nagrody lub odznaczenia, o ktoérych
mowa w rozdziale II,



2) podejmowanie decyzji o przyznaniu nagrody lub odznaczenia, o ktérych mowa
w pkt 1;

3) wstepne rozpatrywanie pod wzgledem formalnym wnioskow, dotyczacych
przyznania odznaczenia, o ktorym mowa w rozdziale Il pkt 5.

2. Komisja sklada sie z pieciu czionkow wybieranych przez KRDL, w ciggu
pierwszego roku funkcjonowania KRDL nowej kadencji, do czasu powofania
Komisji kolejnej kadencji.

3. Na czele Komisji stoi Przewodniczacy wybierany przez KRDL w gtosowaniu
tajnym. Przewodniczacy kieruje pracami Komisji, w tym zwotuje jej posiedzenia.

4. Dokumentacje zwigzang z dziatalnoscig Komisji prowadzi jej Sekretarz wybierany
przez KRDL w gtosowaniu jawnym.

5. W posiedzeniach Komisji mogg uczestniczy¢, bez prawa gtosu stanowigcego,
osoby nie bedace jej czitonkami, zaproszone przez Przewodniczacego.

6. Wakat w sktadzie Komisji, powstaty w wyniku rezygnaciji jej cztonka lub smierci,
jest niezwtocznie uzupetniany przez powotanie nowego cztonka. Uzupetnienie
sktadu Komisji nastepuje w drodze uchwaty KRDL.

7. Czlonkowie Komisji petlnig swoje funkcje honorowo, bez pobierania
wynagrodzenia.

8. Utrata cztionkostwa w Komisji hastepuje na skutek:
1) sSmierci cztonka,
2) rezygnacji z cztonkostwa,
3) odwotania ze skitadu Komisji przez KRDL.

9. Rezygnacje z czionkostwa, o ktorej mowa w pkt 8 ust 2, sklada sie w formie
pisemnej do KRDL, powiadamiajgc rownoczesnie o tym fakcie
Przewodniczgcego.

10.Odwotanie czionkéw ze sktadu Komisji nastepuje w tym samym trybie co ich
powotanie.

Rozdziat V.
Whiosek o przyznanie nagrody lub odznaczenia
1. Nagroda lub odznaczenie przyznawane sg na wniosek.

2. Prawo do wystgpienia z wnioskiem o przyznanie nagrody pienieznej lub
rzeczowej, o ktorej mowa w rozdziale Il pkt 1 majg wiadze uczelni studenta.

3. Prawo do wystgpienia z wnioskiem o przyznanie nagrody pienieznej lub
rzeczowej, o ktorych mowa w rozdziale Il pkt 2 przystuguje:

1) Prezesowi,

2) Rzecznikowi Dyscyplinarnemu, Przewodniczgcemu Sadu Dyscyplinarnego,
Przewodniczgcemu Wyzszego Sadu Dyscyplinarnego, Przewodniczgcemu
Zespotu Wizytatoréw, minimum 5 Czionkom KRDL.

4. Prawo do wystgpienia z wnioskiem o przyznanie nagrody lub odznaczenia,
o ktérych mowa w rozdziale Il pkt. 3 oraz pkt. 4, przystuguje:



1) Prezesowi,
2) cztonkowi KRDL,

3) grupie co najmniej pieciu cztonkéw KIDL, reprezentowanej przez inicjatora; do
wniosku dotgcza sie imienng liste cztonkéw KIDL popierajgcych wniosek wraz
Z podaniem ich numeréw prawa wykonywania zawodu oraz ich podpisami.

. Whniosek, o ktory mowa w ust. 1, kierowany jest do Komisji za posrednictwem
Biura. Biuro powiadamia cztonka KRDL z danego wojewddztwa o wptynieciu
wniosku.

. Whniosek, o ktérym mowa w ust. 1:

1) powinien zawiera¢ w przypadku oséb, o ktérych mowa w rozdziale Il pkt 1,
imie i nazwisko kandydata do nagrody rzeczowej lub pienieznej, uzasadnienie
wiadz uczelni wraz z podaniem tytutu pracy magisterskiej,

2) powinien zawiera¢ w przypadku oséb, o ktérych mowa w rozdziale Il pkt 2 imie
I nazwisko kandydata, numer prawa wykonywania zawodu oraz pisemne
uzasadnienie wniosku.

3) w przypadku osdéb, o ktéorych mowa w rozdziale Il pkt. 3 lit a) i b) oraz pkt. 4
sporzadza sie zgodnie z zatagcznikiem Nr 1 do Regulaminu.

Rozdziat VI.
Tryb rozpatrywania wniosku o przyznanie nagrody lub o dznaczenia

. Przewodniczacy Komisji w terminie nie dluzszym niz czterdziesci pie¢ dni od daty
otrzymania wniosku zwotuje posiedzenie Komisji w celu jego rozpatrzenia.

. Komisja rozpatruje wnioski na posiedzeniu w obecnosci co najmniej trzech
swoich cztonkéw, w tym Przewodniczgcego.

. Komisja ma prawo wystgpi¢ do wnioskodawcy o uzupetnienie wniosku w razie
powziecia watpliwosci co do jego kompletnosci. W przypadku nieuzupetnienia
wskazanych brakow w terminie zakreslonym przez Komisje, wniosek podlega
odrzuceniu.

. Komisja podejmuje decyzje o przyjeciu lub odrzuceniu wniosku w gtosowaniu
jawnym wiekszoscig gtoséw cztonkdéw obecnych na posiedzeniu. Przy gtosowaniu
nie bierze sie pod uwage gtoséw wstrzymujgcych.

. Przewodniczacy Komisji powiadamia niezwiocznie Prezesa o decyzji Komisji
dotyczacej wniosku.

. Decyzje Komisji o przyjeciu wniosku dotyczacego:
1) nagrody pienieznej lub rzeczowej, o ktorej] mowa w rozdziale Il pkt 1
zatwierdza Prezes KRDL,

2) nagrody pienieznej lub rzeczowej, o ktérej mowa w rozdziale Il pkt 2
zatwierdza w drodze uchwaly Prezydium KRDL w gtosowaniu jawnym zwykig
wiekszoscig gtosoéw,

3) dyplomu za wzorowg prace, o ktérej mowa w rozdziale Il pkt. 3 lit a),
zatwierdza w drodze uchwaly KRDL w glosowaniu jawnym zwykig
wiekszoscig gtosow,



8.

9.

4) odznaczenia ,Zastuzony Diagnosta Laboratoryjny”, o ktorym mowa
w rozdziale Il pkt. 3 lit b), ,Zastuzony dla medycznej diagnostyki
laboratoryjnej”, o ktébrym mowa w rozdziale Il pkt. 4, zatwierdza w drodze
uchwaty KRDL w gtosowaniu jawnym zwykig wiekszoscig gtosow.

Przyznanie nagrody lub odznaczenia nastepuje z dniem zatwierdzenia wniosku
Komisji przez KRDL.

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, na wniosek Przewodniczacego
Komisji Nagréd i Odznaczen lub czionka KRDL, KRDL podejmuje uchwate
0 przyznaniu nagrody lub odznaczenia w danej kategorii.

O decyzji Komisji i KRDL wnioskodawce powiadamia Biuro.

10.Nagrode lub odznaczenie wreczajg Prezes KRDL lub wiceprezes KRDL oraz

Przewodniczacy Komisji lub cztonek Komisji, ktérzy wspélnie podejmujg decyzje
0 okolicznosciach ich wreczania.

11.Z posiedzenia Komisji Sekretarz sporzadza krotkie sprawozdanie, ktére wraz

Z wnioskiem jest przechowywane w Biurze.

12.Komisja dokonuje wpisu oséb do Ksiegi Nagrodzonych i Odznaczonych przez

KRDL, przechowywanej w Biurze KIDL.

13. Komisja kazdorazowo na wniosek czionka KRDL udostepnia wniosek o

przyznanie nagrody lub odznaczenia i krotkie sprawozdanie obrad komisji w
przypadku watpliwosci dotyczacych zasadnosci przyznania nagrody lub
odznaczenia i przestawia cztonkom KRDL na najblizszym posiedzeniu KRDL.

Rozdziat VII.
Obstuga administracyjna i finansowanie dziatalno sci Komisiji

1. Obstuge administracyjng Komisji zapewnia Biuro.

2. Koszty zwigzane z przygotowaniem nagrod i odznaczen oraz wydatki ponoszone

w zwigzku z posiedzeniami Komisji, wreczaniem nagrod i odznaczen oraz
czynnosciami organizacyjnymi na rzecz Komisji pokrywane sg ze srodkéw KIDL.

Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem okreslonym w uchwale KRDL.
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* Uprawnieni na mocy Regulaminu przyznawania nagrdd i odznaczen Krajowej Izby Diagnostow
Laboratoryjnych



