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Uchwata Nr 78/2005
Krajowej Rady Diagnostéw Laboratoryjnych
z dnia 10 czerwca 2005 roku
w sprawie okreslenia sposobu doskonalenia zawodowego przez diagnostéw
laboratoryjnych
Uchwata zawetowana przez Ministra Zdrowia - UCHYLONA

§1
Na podstawie art. 30 ustawy o diagnostyce laboratoryjnej z dnia 27 lipca 2001 r. (tekst
jednolity Dz. U. z 2004 r., nr 144, poz. 1529) Krajowa Rada Diagnostow Laboratoryjnych
tworzy mozliwos¢ formalnego potwierdzenia ustawicznego doskonalenia zawodowego
przez diagnostow laboratoryjnych poprzez wprowadzenie ,ewidencji doskonalenia
zawodowego”.

§2

1. Kazdy diagnosta ma obowigzek ciggtego doskonalenia zawodowego, ktdre obejmuje
aktywnos¢ zawodowg w ramach samoksztatcenia lub w zorganizowanych formach
ksztatcenia podyplomowego.
2. Diagnosta potwierdza aktywnosé¢ zawodowg poprzez uzyskiwane odpowiedniej liczby
punktow edukacyjnych w ustalonych okresach rozliczeniowych.

§3
Diagnosta laboratoryjny realizuje obowigzek doskonalenia zawodowego poprzez:
1. realizowanie programu specjalizaciji,
2. udziat w szkoleniu podyplomowym nie objetym programem specjalizacji, organizowanym
przez krajowy lub zagraniczny podmiot uprawniony do prowadzenia ksztatcenia
podyplomowego,
3. udziat w posiedzeniach oddziatbw stowarzyszenia dziatajgcego jako ,medyczne
towarzystwo naukowe”, lub ,kolegium specjalistow”
4. udziat w krajowym lub zagranicznym kongresie, zjezdzie, konferencji lub sympozjum
naukowym,
5. odbycie stazu podyplomowego organizowanego przez krajowy lub zagraniczny podmiot
uprawniony do jego prowadzenia,
6. uzyskanie tytutu specjalisty w okreslonej dziedzinie diagnostyki laboratoryjnej,
7. uzyskanie stopnia lub tytutu naukowego,
8. uzyskanie Swiadectwa potwierdzajagcego posiadanie umiejetnosci z zakresu wezszych
dziedzin diagnostyki laboratoryjnej,
9. napisanie i opublikowanie fachowej ksigzki medycznej, artykutu w fachowym,
recenzowanym czasopismie, komunikatu z badan Iub edukacyjnego programu
multimedialnego,
10. napisanie i opublikowanie ksigzki, artykutu lub programu multimedialnego o charakterze
popularnonaukowym,
11. wygtoszenie wykfadu lub doniesienia w formie ustnej lub plakatowej na kongresie,
Zjezdzie, konferencji lub sympozjum naukowym,
12. przettumaczenie i opublikowanie ksigzki, artykutu lub innej pracy naukowej,
13. indywidualng prenumerate roczng fachowego czasopisma medycznego lub zakup
ksigzki fachowej,
14. udziat w szkoleniu wewnetrznym organizowanym przez zaktad, w ktérym diagnosta
udziela swiadczen,



15. udziat w testowym programie edukacyjnym prowadzonym przez towarzystwo naukowe
lub kolegium specjalistow,
16. samoksztatcenie realizowane metodg internetowych wyktadow 1 programow
edukacyjnych zakonczone sprawdzianem,
17. przynaleznos¢ do medycznych towarzystw naukowych lub kolegiow specjalistow,
18. kierowanie specjalizacjg diagnostow laboratoryjnych,
19. prowadzenie szkolenia podyplomowego diagnostéw laboratoryjnych,
20. prowadzenie szkolenia w trakcie praktyk zawodowych studentow kierunku Analityka
Medyczna.

§4

1. Diagnosta laboratoryjny realizujgcy obowigzek doskonalenia zawodowego w formach,
o ktéorych mowa w § 3, prowadzi indywidualng ewidencje przebiegu doskonalenia
zawodowego zwang dalej ,ewidencjg” wedtug wzoru stanowigcego zatacznik nr 1 do
uchwaty.
2. Krajowa Izba Diagnostow Laboratoryjnych przekazuje nieodptatnie diagnostom
laboratoryjnym bedacym jej czionkami, dokument ewidencji przebiegu doskonalenia
zawodowego, ktéry stanowi zatgcznik nr 1 do uchwaty.
3. Diagnosta laboratoryjny przedstawia Krajowej lzbie Diagnostow Laboratoryjnych do
wgladu ,ewidencje” wraz z dokumentami potwierdzajgcymi odbycie okreslonych form
doskonalenia zawodowego niezwiocznie po zakonczeniu okresu rozliczeniowego.
4. Liczbe punktéw edukacyjnych odpowiadajgcych poszczegolnym formom ksztatcenia
zawodowego oraz sposob ich weryfikacji okresla zatgcznik nr 2.

§5
1. Dopetnienie przez diagnoste laboratoryjnego obowigzku doskonalenia zawodowego
rozlicza sie w nastepujacych po sobie okresach 5-letnich.
2. Ustala sie, ze diagnosta laboratoryjny dopetnia obowigzku doskonalenia zawodowego, o
ktorym mowa, jezeli w okresie rozliczeniowym uzyskuje co najmniej 100 punktow
edukacyjnych.
3. Uzyskanych punktow edukacyjnych ponad liczbe okreslong w ust.2 nie przenosi sie na
nastepny okres rozliczeniowy.

§6

Okresla sie sposéb ustalania punktow edukacyjnych:

1) za realizowanie programu specjalizacji - punkty otrzymuje sie wytgcznie za minimalny
okres danej specjalizacji okreslony w jej programie;

2) za opublikowanie referatu naukowego wygtoszonego na krajowym lub zagranicznym
kongresie, zjezdzie, konferencji lub sympozjum - nie dolicza sie punktéw, ktére przystugujg
za wygtoszenie referatu;

3) za opublikowanie rozprawy doktorskiej lub habilitacyjnej - nie dolicza sie punktow;

4) za wyktad o tej samej treSci mimo wielokrotnego prezentowania - punkty uzyskuje sie
tylko raz;

5) liczba punktéw uzyskanych za czynne i bierne uczestnictwo w posiedzeniach oddziatow
stowarzyszenia dziatajacych jako ,medyczne towarzystwa naukowe” lub kolegia

specjalistow, w szkoleniach wewnetrznych i innych moze stanowi¢ najwyzej 70%
wszystkich punktow wymaganych w okresie rozliczeniowym.
§7

1. Diagnosta laboratoryjny uczestniczacy w zorganizowanej formie ksztatcenia
podyplomowego realizuje obowigzek doskonalenia zawodowego, jezeli podmiot
prowadzacy wydarzenie edukacyjne jest:
1) uprawniony do ksztatcenia podyplomowego diagnostow laboratoryjnych lub lekarzy na
podstawie odrebnych przepisow, {j.

a) wyzsza szkota medyczna,

b) jednostka badawczo-rozwojowa,

c) Centrum Medyczne Ksztatcenia Podyplomowego,

d) zakfad opieki zdrowotnej w zakresie ksztatcenia diagnostéw laboratoryjnych

udzielajgcych w nim swiadczen zdrowotnych,



e) podmiot prowadzacy ksztatcenie w ramach programu doskonalenia zawodowego,
przyjetego przez zarzad gtéwny towarzystwa naukowego lub kolegium specjalistéw,
zaakceptowanego przez KRDL.
2) podmiotem, ktéry uzyskat wpis do rejestru podmiotéw prowadzacych szkolenie
podyplomowe diagnostow laboratoryjnych prowadzonego przez Krajowg Izbe Diagnostéw
Laboratoryjnych.
§8

1. Diagnosta laboratoryjny realizujgcy obowigzek doskonalenia zawodowego moze
wystgpi¢ do Krajowej Izby Diagnostow Laboratoryjnych o wpisanie liczby uzyskanych
punktow edukacyjnych do krajowego rejestru diagnostéw laboratoryjnych oraz do
dokumentu uprawniajagcego do wykonywania zawodu diagnosty laboratoryjnego.
2. Diagnosta laboratoryjny moze wystgpi¢ do Krajowej Rady Diagnostow Laboratoryjnych
owydanie dokumentu potwierdzajgcego  dopetnienie  obowigzku  doskonalenia
zawodowego, Wzor potwierdzenia okresla zatgcznik nr 3.
3. Diagnosta laboratoryjny, ktory przystepuje do konkursu na stanowisko kierownicze
w publicznym lub niepublicznym zakfadzie opieki zdrowotnej, wystepujacy o kontrakt
z ptatnikiem oraz przystepujacy do postepowania kwalifikacyjnego w specjalnosciach
szczegotowych moze przedstawi¢ dokument, o ktérym mowa w ust. 2.
4. Krajowa Rada Diagnostow Laboratoryjnych moze ustanowiC i przyznawac¢ wyrdznienia
dla diagnostow laboratoryjnych, ktérzy wykazali sie uczestniczeniem w roéznych formach
doskonalenia zawodowego, a w szczegodlnosci uzyskali w okresie rozliczeniowym co
najmniej 300 punktéw edukacyjnych.

§9

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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