VI Kadencja
XIV Posiedzenie KRDL

Uchwala Nr 198/V1/2024
Krajowej Rady Diagnostow Laboratoryjnych
z dnia 17 grudnia 2024 roku
w sprawie powolania Zespolu do spraw Mlodych Diagnostow
dzialajacego przy Krajowej Radzie Diagnostéw Laboratoryjnych

Na podstawie art. 88 pkt 13 ustawy z dnia 15 wrze$nia 2022 roku o medycynie laboratoryjne;j
(Dz. U. z 2023 poz. 2125) w zw. z § 20 ust. 2 pkt 6 Statutu Krajowej Izby Diagnostow
Laboratoryjnych stanowigcym Zalacznik do Uchwaty Nr 28/2022 VI Krajowego Zjazdu
Diagnostéw Laboratoryjnych z dnia 16 grudnia 2022 roku w sprawie Statutu Krajowej Izby
Diagnostéw Laboratoryjnych w zw. z § 6 Regulaminu dziatania Krajowej Rady Diagnostow
Laboratoryjnych stanowigcego Zalacznik do Uchwaty Nr 32/2022 VI Krajowego Zjazdu
Diagnostéw Laboratoryjnych z dnia 16 grudnia 2022 roku w sprawie Regulaminu dziatania
Krajowej Rady Diagnostow Laboratoryjnych, uchwala si¢ co nastepuje:

§1.

1. Powoluje si¢ Zespot do spraw Miodych Diagnostow dziatajacy przy Krajowej Radzie
Diagnostéw Laboratoryjnych (dalej: KRDL), stanowigcy rodzaj Zespolu doradczego -
dalej: Zespot.

2. Za Mtodego Diagnoste Laboratoryjnego uwaza si¢ diagnoste laboratoryjnego, ktory nie
ukonczyt 35 roku zycia.

3. W skiad Zespotu po wyrazeniu zgody wchodza:

1) przedstawiciele Mlodych Diagnostow wybrani przez KRDL w toku biezacej kadencji
KRDL,

2) przedstawiciele Mtodych Diagnostéw wybrani przez KRDL w poprzednich kadencjach
KRDL,

3) przedstawiciele Zespotu Kierunkowego ds. Analityki Medycznej KWSM, tj. osoby
wyznaczone przez Krajowa Wspolnote Szkolnictwa Medycznego do wspolpracy z
KRDL w zakresie analityki medycznej,

4) przedstawiciele Studenckich Towarzystw Diagnostow Laboratoryjnych, t.
przedstawiciele organizacji studenckich aktywnie dziatajacych na rzecz promocji
zawodu diagnosty laboratoryjnego w Srodowisku akademickim.

4. W skifad Zespolu moga wchodzi¢ rowniez zewnetrzni eksperci powotani przez KRDL do
rozwazania konkretnych problemow, szczegolnie w obszarach nowych wyzwan w
medycynie laboratoryjnej oraz zdobywania kwalifikacji wymaganych do uzyskania tytutu
diagnosty laboratoryjnego.

5. Liczbe czlonkéw Zespotu ustala w drodze uchwaty KRDL.

6. Przewodniczacego Zespotu wybiera KRDL sposrdd jej cztonkéow, w glosowaniu jawnym.
Do czasu wyboru Przewodniczacego Zespolu jej pracami kieruje najstarszy wiekiem
cztonek.

7. Zespdt zostaje powolany jako staty Zespot.



1.

§ 2.

Celem dzialania Zespotu jest w szczegolnosci:

1)

2)

3)

stworzenie platformy wspoipracy mlodych diagnostow laboratoryjnych z KRDL w celu
wspierania ich w rozwoju zawodowym 1 reagowania na wyzwania zwigzane z
nowoczesng medycyng laboratoryjna,

promowanie aktywnos$ci mtodych diagnostow i studentow w samorzadzie zawodowym
oraz wspieranie ich inicjatyw w obszarze edukacji, legislacji i dzialalno$ci naukowej,
identyfikowanie i rozwigzywanie probleméw milodych diagnostow zwigzanych z
rozpoczeciem kariery zawodowej, zdobywaniem kwalifikacji oraz funkcjonowaniem w
systemie ochrony zdrowia.

Do zadan Zespotu nalezy, w szczegolnosci:

1)

2)

3)

4)

wsparcie zawodowe mtodych diagnostow, w szczegdlnosci poprzez:

a) podejmowanie prac w zakresie propozycji dziatan ulatwiajacych mlodym
diagnostom start zawodowy i rozwoj kariery,

b) przygotowywanie rekomendacji dotyczacych proceséw ksztalcenia i uzyskiwania
kwalifikacji zawodowych,

rozwigzywanie problemow mtodych diagnostow, w szczegdlnosci poprzez:

a) monitorowanie i analizowanie problem6éw miodych diagnostow, zwigzanych m.in.
z edukacjg, zatrudnieniem, warunkami pracy oraz mozliwoscig zdobywania
specjalizacji,

b) promowanie nowych technologii i innowacji jako efekt podejmowania wspotpracy
z ekspertami w zakresie nowych wyzwan w medycynie laboratoryjnej, w tym
wprowadzenie innowacyjnych technologii, metod diagnostycznych oraz cyfryzacji
w laboratoriach,

podejmowanie dziatan edukacyjnych i integracyjnych, w tym w szczegdlnosci:

a) organizowanie szkolen, warsztatow oraz konferencji dla mlodych diagnostow
laboratoryjnych, we wspotpracy z uczelniami oraz organizacjami studenckimi,

b) tworzenie przestrzeni do wymiany doswiadczen i wiedzy mig¢dzypokoleniowej
migdzy diagnostami,

przygotowywanie raportow i rekomendacji dla KRDL dotyczacych obszarow

wymagajacych szczegdlnej uwagi w kontekscie mtodych diagnostow.

§ 3.

Zesp6Ot dziala i obraduje na posiedzeniach zwotywanych i prowadzonych przez
Przewodniczacego Zespotu minimum raz na kwartal, przy czym dopuszcza si¢ zdalng
forme organizacji posiedzen. Zwolanie posiedzenia stacjonarnego wymaga zgody
Prezesa KRDL i uzaleznione jest w szczeg6lno$ci od dostepnosci Biura KIDL.

Pod nicobecnos¢ Przewodniczacego Zespotu, posiedzenia zwotuje i przewodniczy im
upowazniony przez Przewodniczacego cztonek Zespotu. Uprawnienie do zwotania
posiedzenia Zespotu przystuguje takze Prezesowi KRDL.

Posiedzenia Zespotu odbywaja si¢ w przy udziale co najmniej potowy jej cztonkow.
Zespot podejmuje uchwaty oraz przyjmuje stanowiska w gtosowaniu jawnym, zwykta
wiekszo$cig gtosow czlonkdéw Zespotu uczestniczacych w posiedzeniu. W przypadku
réwnej liczby glosow ,,za” i ,,przeciw” rozstrzyga gtos osoby prowadzacej obrady.



5. Za organizacje¢ prac Zespotu, sporzadzanie protokotow, powiadamianie cztonkéow o
terminach i miejscach posiedzen odpowiada Przewodniczacy Zespotu lub osoba przez
niego wskazana.

6. Decyzje Zespolu maja charakter doradczy i sg przekazywane do KRDL w formie
raportow lub rekomendacji.

7. Zespot sporzadza raporty ze swojej dziatalnosci lub rekomendacje w sposob przyjety
zgodnie z ust. 4 1 podpisany przez cztonkow Zespotu, ktorzy je sporzadzili.

8. Zespot zobowiazany jest do skladania okresowych (minimum raz na kwartal)
sprawozdan ze swojej dziatalnosci oraz przedstawiania rekomendacji na posiedzeniach
KRDL.

9. W zakresie nieuregulowanym niniejszg uchwata, do dzialania Zespotu stosuje si¢
Regulamin dziatania Zespotu i zespolow powotywanych przez Krajowa Rade
Diagnostéw Laboratoryjnych, stanowigcy zalacznik do Uchwaty Nr 79/VI1/2023
Krajowej Rady Diagnostow Laboratoryjnych z dnia 18 maja 2023 roku w sprawie
Zespotu i zespotow powolywanych przez Krajowa Rade Diagnostow Laboratoryjnych.

§ 4.

1. Dzialalno$¢ Zespotu jest finansowana z budzetu KRDL.

2. Zaangazowanie dodatkowych kosztéw w dzialalnos¢ Zespotu, np. poprzez
finansowanie powotania ekspertow zewngtrznych, podlega¢ bedzie regulacjom
samorzadowym w formie podejmowanych stosowanych uchwal przez organy
samorzadowe.

§5.

Uchwata chodzi w zycie z dniem podjecia.

Niniejsza uchwata zostata podjeta przy wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego
porozumiewania si¢ na odleglosé, przy udziale 30 cztonkow Krajowej Rady Diagnostow
Laboratoryjnych na ogdlng liczbe 38 cztonkow:

1) zauchwalg —21
2) przeciw uchwale — 7

3) wstrzymato si¢ — 2

Imienny wykaz glosow stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

Sekretarz KRDL Prezes KRDL

Mateusz Jézef Chmielarz Monika Pintal-Slimak



UZASADNIENIE

Gléwnym zatozeniem powolania Zespolu do spraw Mlodych Diagnostow dziatajacej przy
Krajowej Radzie Diagnostow Laboratoryjnych jest stworzenie platformy wspdipracy mtodych
diagnostow laboratoryjnych z KRDL w celu wspierania ich w rozwoju zawodowym i
reagowania na wyzwania zwigzane z nowoczesng medycyng laboratoryjng. Nadto Zespot per
se stanowi¢ bedzie skuteczne narzedzie do promowania aktywnosci mtodych diagnostow i
studentow w samorzadzie zawodowym oraz wspierania ich inicjatyw w obszarze edukacji,
legislacji 1 dziatalno$ci naukowej. Powstanie plaszczyzna, na ktérej miodzi diagnosci
laboratoryjni, tj. diagnosci, ktdrzy nie ukonczyli 35 roku zycia beda mogli wyraza¢ swoj wktad
w rozwo0j medycyny laboratoryjnej, rozwoj samorzadu zawodowego, jak réwniez stanowic
bedzie platforme, dzigki ktorej beda mogli oni identyfikowac, wyrazac i rozwigzywac problemy
zwigzane z rozpoczeciem kariery zawodowej, zdobywaniem kwalifikacji oraz
funkcjonowaniem w systemie ochrony zdrowia. Dzigki powstaniu Zespotu do spraw Mtodych
Diagnostow zapewniony zostanie efektywny, staly i spojny przeptyw informacji, rekomendacji
oraz dziatan, co skutkowaé¢ bedzie usprawnieniem pracy KRDL w jej podstawowych
zalozeniach.

Zespot do spraw Mlodych Diagnostow bedzie miala réwniez na celu udzielenie wsparcia
zawodowego mlodym diagnostom poprzez opracowanie propozycji dziatan ulatwiajacych
miodym diagnostom start zawodowy 1 rozwoj Kkariery, przygotowanie rekomendacji
dotyczacych procesow ksztatcenia i uzyskiwania kwalifikacji zawodowych. Do jej zadan
naleze¢ bedzie réwniez monitorowanie i analizowanie probleméw mtodych diagnostow,
zwigzanych m.in. z edukacja, zatrudnieniem, warunkami pracy oraz mozliwo$cig zdobywania
specjalizacji, promowanie nowych technologii i innowacji poprzez wspotprace z ekspertami w
zakresie nowych wyzwan w medycynie laboratoryjnej, w tym wprowadzenia innowacyjnych
technologii, metod diagnostycznych oraz cyfryzacji w laboratoriach. Bedzie si¢ réwniez
zajmowaé dziataniami edukacyjnymi, w tym organizowaniem szkolen, warsztatow oraz
konferencji dla mtodych diagnostéw laboratoryjnych, we wspotpracy z uczelniami oraz
organizacjami studenckimi, co stworzy przestrzen do wymiany do$wiadczen i wiedzy
migdzypokoleniowej. Zesp6t do spraw Mtodych Diagnostow w sposédb spojny i wszechstronny
zajmie si¢ wszystkimi aspektami pracy mlodych diagnostéw laboratoryjnych, promujac 6w
zawod wsrod spoleczenstwa. Nadto budzet KRDL posiada $rodki na jej finansowanie bez
zadnego uszczerbku w tym zakresie.



