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Krajowej Izby Diagnostow Laboratoryjnych

Uchwaly XII Posiedzenia Krajowej Rady
Diagnostow Laboratoryjnych
z dnia 10 czerwca 2005 roku.

Uchwata Nr 74/2005 KRDL
zmieniajaca uchwate nr 10/2003 KRDL, z dnia 13 marca
2003 r w sprawie trybu zwracania Przewodniczacemu
Krajowej Rady Diagnostéw Laboratoryjnych oraz osobom
wchodzacym w sklad organdéw Krajowej Izby Diagnostéow
Laboratoryjnych wymienionych w § 10 ust. 2-6 Statutu
Krajowej Izby Diagnostéw Laboratoryjnych wydatkéow
poniesionych w zwiazku z udzialem w pracach Krajowej
Izby Diagnostow Laboratoryjnych oraz w sprawie
udokumentowania tych kosztéw.

§1
§ 2 uchwaly nr 10/2003 KRDL otrzymuje brzmienie: "§ 2. Za
wydatki, oktérychmowa w § 1 uwaza sie:
1) koszty podrézy na terenie kraju w zwigzku z udziatem
w posiedzeniachi pracach:
a) KrajowejRady Diagnostéw Laboratoryjnych.
b) Prezydium Krajowej Rady Diagnostéw Laboratoryjnych.
¢) Komisji Rewizyjnej
d) Komisji i zespotdw problemowych Krajowej Rady Diagnostdw
Laboratoryjnych.
e) Wyzszego Sqdu Dyscyplinarnego
f) 8qdu Dyscyplinarnego
g) Rzecznika Dyscyplinarnego,
h) Ekspertéw i zespotéw problemowych powotanych przez Prezesa
KRDL
2) koszty podrézy w zwigzku z wypetnianiem zadan zlecanych przez
Krajowg Rade Diagnostéw Laboratoryjnych.
a) Wizytatordw
b) Przedstawicieli KRDL
3) koszty podrézy zagranicznych w zwigzku z reprezentowaniem
Krajowej Izby Diagnostéw Laboratoryjnych na forum
miedzynarodowym.
4) Inne koszty delegacji wynikajace z rozporzadzenia Ministra
Finanséw."

§2
§ 3 uchwaly nr 10/2003 KRDL otrzymuje brzmienie: "§ 3
1. Zwrot poniesionych wydatkéw okreslonych w paragrafie
poprzednim nastepuje po przedtozeniu dowoddw,
2. Dowodami tymi sq:
a) decyzje o przyznaniu limitukilometrdw na przejazdy
samochodem prywatnym
b) imienny biletlotniczy
¢) rachunek (faktura) stwierdzajgca pobyt w hotelu lub innym
obiekcie tego typu.
3. Stwierdzenie zasadnosci delegacii stuzbowej nastepuje na
podstawie listy obecnoéci posiedzer organdw, o ktérych mowa w §1,
aw pozostatych przypadkach na podstawie podpisu osoby kierujgce]j
odpowiednig komisjg Krajowej Rady Diagnostéw Laboratoryjnych.
4. Potwierdzeniem podrézy stuzbowe] przez Czlonkéw KrajowejIzby
Diagnostéw Laboratoryjnych wymienionych w §2 pkt 1 i 2 Statutu
KIDL (zatgcznik do uchwaly nr 16/2002 1 Krajowego Zjazdu
Diagnostéw Laboratoryjnych) na rzecz pracy Izby wykonywanej
jednoosobowo lub przez czlonkédw organdw nie kolegialnych
nastepuje w drodze oswiadczenia zainteresowanego."

§3
Pozostate postanowienia uchwaty pozostajg bez zmian.

g§4
Uchwata wchodzi w 2zycie z dniem podjecia.

Uchwata Nr 75/2005 KRDL
uchylajaca uchwate nr 57/2004 z dnia 17 grudnia 2004

roku

g1
W zwigzku ze stwierdzeniem (MZ-DS-OP-6450-199-3/1B/05), ze
uchwata nr 57/2004 KRDL w sprawie okreslenia specjalizacii
przydatnych do wykonywania czynnosci diagnostyki laboratoryjnej
przez osoby posiadajace prawo wykonywania zawodu lekarza
podjeta zostata bez podstawy prawnej i w zwigzku z tym jako
sprzeczna z prawem moze byé zgodnie z art. 41 ust. 1 ustawy z dnia
27 lipca 2001 r. o diagnostyce laboratoryjnej (Dz.U. z 2004 . Nr 144,
poz. 1529) zaskarzona do Sadu Najwyzszego, Krajowa Rada

Diagnostéw Laboratoryjnych uchyla w.w. uchwate.
§2
Uchwata wchodzi w 2ycie z dniem podjecia.

Uchwata Nr 76,/2005 KRDL
w sprawie upowaznienia Prezesa KRDL do wyznaczenia
przedstawiciela KRDL uczestniczacego w komisjach
i zespotach egzaminacyjnych oraz w innych zespotach
zwiazanych z diagnostyka laboratoryjna i badaniami
w zakresie ochrony zdrowia.

Ma podstawie art. 35 w zw. z art. 47 ustawy o diagnostyce
laboratoryjnej (tekst jednolity: Dz. U. 2004 r. Nr 144 poz. 1529)
uchwala sie co nastepuje:

§1
Krajowa Rada Diagnostéw Laboratoryjnych uprawnia Prezesa KRDL
do wyznaczenia przedstawiciela KRDL celem uczestniczenia
w komisjach | zespotach reprezentujgcych Krajowg Rade
Diagnostéw Laboratoryjnych.

§2

Osobom, ktdérym mowa w §1 przystuguje zwrot kosztéw zgodnie
zuchwatg nr 10/2003 KRDL.
§3

Uchwata wchodzi w 2ycie zdniem podjecia.

Uchwata Nr 77/2005 KRDL
w sprawie upowaznienia Prezesa KRDL do powolania
ekspertow, zespoléw roboczych, do wspotpracy
z samorzadem diagnostoéw laboratoryjnych w zakresie
realizacji zadan tego samorzadu

MNa podstawie art. 35 w zw. z art. 47 ustawy o diagnostyce
laboratoryjnej (tekst jednolity: Dz. U. 2004 r. Nr 144 poz, 1529)
uchwala sie co nastepuje:

§1

Krajowa Rada Diagnostdw Laboratoryjnych upowaznia Prezesa
KRDL do powotania ekspertéw, zespotdw roboczych, do wspélpracy
z samorzgdem diagnostéw laboratoryjnych w zakresie realizacji
zadanh tego samorzadu.

§2

Ekspertom oraz czionkom zespotéw roboczych przystuguje zwrot
kosztéw wg zasad okreslonych uchwatg nr 10/2003 KRDL.

§3
Uchwata wchodzi w 2ycie z dniem podjecia.

Uchwata Nr 78/2005 KRDL
w sprawie okreslenia sposobu doskonalenia zawodowego
przez diagnostoéw laboratoryjnych.

LVETO MINTISTRA ZDROWTIA |

Uchwata Nr 79/2005 KRDL
w sprawie sposobu, warunkéw oraz trybu wpisu do
rejestru KIDL podmiotéw prowadzacych doskonalenie
zawodowe diagnostéw laboratoryjnych, nie uprawnionych
na podstawie przepiséw odrebnych oraz zasad
prowadzenia rejestrow.

[VETO MINTSTRA ZDROWTA]

Pismo Pana Zbigniewa Podrazy - Podsekretarza Stanu
Ministerstwa Zdrowia dot. uchwaly KRDL:
Nr 78/2005 KRDL i Nr 79/2005

Pan

Henryk Owczarek

PrezesKrajowej

Rady Diagnostéw Laboratoryjnych
W zwigzku ze stwierdzeniem, ze uchwaty KrajowejRady Diagnostow
Laboratoryjnych Nr 78/2005 w sprawie okreslenia sposobu
doskonalenia zawodowego przez Diagnostéw laboratoryjnych oraz
Nr 79/2005 w sprawie sposobu, warunkdw oraz trybu wpisu do
rejestru Krajowej Izby Diagnostéw Laboratoryjnych podmiotdw
prowadzgcych doskonalenie zawodowe diagnostéw laborato-
ryjnych, nie uprawnionych na podstawie odrebnych przepiséw oraz
zasad prowadzenia rejestréw wydane zostaly z naruszeniem prawa
zwracam sie, zuprzejma prosba o podjecie dziatar zmierzajgcych do



usuniecia zaistniatych uchybieri.

Uchwatla Nr 79/2005 zostala podjeta na podstawie art. 30 ustawy
z dnia 27 lipca 2001 r. Uchwata ta wprowadza obowigzek uzyskania
wpisu do rejestru niektdrych podmiotéw prowadzgcych ksztatcenie
diagnostéw laboratoryjnych. Wprowadza zatem ograniczenia
prowadzenia dzialalnosci gospodarczej naruszajgc w ten sposdb
przepisy Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej jak réwniez ustawy
o swobodzie dziatalnosci gospodarcze].

1) Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej wprowadza w swoich
postanowieniach wolnos¢ prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
oraz zasady | sposéb jej ograniczenia. Wedtug art. 22 Konstytucji
ograniczenie wolnosci dziatalnosci gospodarcze] jest dopuszczalne
tylko w drodze ustawy i tylko ze wzgledu na wazny interes publiczny.
W art. 17 Konstytucji stwierdzono, ze nawet samorzad
zawodowy nie moze wprowadzac¢ rozwigzan dotyczacych jego
cztonkéw, ktére mogtyby naruszaé wolnosci wykonywania zawodu
ani ograniczad wolnosci podejmowania dziatalnosci gospodarczej.

2) Przepisy ustawy z dnia 2 lipca 2004 r. 0 swobodzie dziatalnosci
gospodarczej (Dz. U. Nr 173, poz. 1807, z pézn. zm.) okreslajg
zasady dotyczgce prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. Ustawa ta przewiduje réwniez
mozliwosé ograniczenia wykonywania niektérych rodzajéw
dziatalnosci gospodarcze]j poprzez uzaleznienie jej prowadzenia od
uzyskania koncesji (dziatalnos¢ koncesjonowana) bagdz wpisu
podmiotu ksztatcqgcego do danego rejestru (dziatalnosé
regulowana). W art, 64 tej ustawy stanowi, ze tylko przepis innej
ustawy moze przewidywaé spetnianie okreslonego rodzaju
wymagan koniecznych do uzyskania wpisu do rejestru dziatalnosci
regulowanej. Wobec tego nalezy uznaé, ze wprowadzenie takich
ograniczeri uchwata samorzgadu jest wprost sprzeczne z przepisami
ustawy o swobodzie dziatalnosci gospodarcze].

Jednoczesnie nalezy podkresli¢, ze prowadzenie dziatalnosc
polegajgcej na ksztalceniu pielegniarek, potoznych, czy lekarzy
i lekarzy dentystéw jest dzialalnoscig regulowang, ale wszelkie
kwestie dotyczgce jej wykonywania sq uregulowane w ustawach
i pozostajg w zgodzie zaréwno z przepisami Konstytucji jak i ustawy
o swobodzie dziatalnosci gospodarczej. Wprowadzenie ograniczeri
dla podmiotdéw prowadzgcych ksztatcenie diagnostéw
laboratoryjnych jest mozliwe, ale wytgcznosé w tym zakresie nalezy
do ustawodawcy. Samorzgd zawodowy moze jedynie wnioskowad do
podmiotéw uprawnionych o podjecie inicjatywy ustawodawczej
w tym zakresie.

Uchwatla nr 78/2005 zostata podjeta na podstawie art. 30 ustawy
z dnia 27 lipca 2001 r. (Dz. U. Z 2004 r. Nr 144, péz. 1529), ktdry

stanowi, ze diagnosta laboratoryjny ma prawo | obowigzek
pogtebiania 1 aktualizowania wiedzy | umiejetnosci zawo-
dowych.

Przedmiotowa uchwala zawiera nastepujgce uchybienia:
1) zostata podjeta przez Krajowg Rade Diagnostéw
Laboratoryjnych, co stanowi naruszenie § 17 ust. 1 Statutu Krajowej
Izby Diagnostéw Laboratoryjnych stanowigcego zatgcznik do
uchwaty nr 16/2002 Pierwszego Krajowego Zjazdu Diagnostéw
Laboratoryjnych z dnia 5-7 grudnia 2002 r. w sprawie statutu
Krajowej Izby Diagnostéw Laboratoryjnych. Zgodnie z tymi
przepisami "okreélanie zasad statego podnoszenia kwalifikacji przez
diagnostéw laboratoryjnych” nalezy do wylacznej kompetencii
Krajowego Zjazdu;
2y w § 7 w ust. 1 w pkt 2 stwierdzono, ze diagnosta spetnia
obowigzek doskonalenia zawodowego, jezeli podmiot prowadzagcy
wydarzenie edukacyjne jest podmiotem, ktdry uzyskatl wpis do
rejestru podmiotéw prowadzgcych szkolenie podyplomowe
diagnostéw laboratoryjnych prowadzonego przez Krajowa I1zbe
Diagnostéw Laboratoryjnych. Z uwagi na to, ze prowadzenie
rejestru i obowigzek uzyskania wpisu do niego nalezy uznaé za
niezgodny z prawem (uzasadnienie dla uznania za sprzeczng,
zprawem uchwaty 79/2005), to w konsekwencji za taki nalezy uznaé
przepis § 7ust. 1 pkt2z;
3) przedmiotowa uchwala nie przewiduje zadnych przepiséw
o charakterze przejsciowym | dostosowujgcym w zakresie
ksztatcenia prowadzonego w dniu jej wejscia w 2ycie.
Uprzejmie informuje, ze w przypadku nieusuniecia w/w uchybieri
Minister Zdrowia korzystajac z uprawnienia okreslonego w art, 41
ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. o diagnostyce laboratoryjnej
(Dz. U. 22004 r. Nr 144, poz. 1529) zaskarzy w/w uchwaty do Sqdu
Najwyzszego.
Z uwagi na okreslony ustawg 3 miesieczny termin zaskarzenia
sprzecznej z prawem uchwatly samorzadu diagnostéw
laboratoryjnych uprzejmie prosze o niezwioczne przekazanie do
dnia 2 marca 2006 r. informacji czy Krajowa Rada Diagnostéw
Laboratoryjnych podejmie uchwate zmieniajaca (uchylajgcg)
uchwate Nr 79/2005,

Sekretarz Stanu MZ - Zbigniew Podraza

Uchwata nr 80/2005 KRDL
w sprawie stwierdzenia Prawa Wykonywania Zawodu
Diagnosty Laboratoryjnego.

Krajowa Rada Diagnostéw Laboratoryjnych, dziatajac na podstawie
art. 7, art. 9 ust. 1i art. 10 a ustawy z dnia 27 lipca 2001 roku
o diagnostyce laboratoryjnej (teks jednolity: Dz. U. 2004 r. Nr 144
poz. 1529) oraz § 1 rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 16 lipca
2004 r. w sprawie wzoru dokumentu Prawo Wykonywania Zawodu
Diagnosty Laboratoryjnego (Dz. U. Nr 182 poz. 1885), stwierdza,
ze!

g1
Osoby wymienione w zatgczniku nr 1 do uchwaty uzyskaty wpis na
liste diagnostdw laboratoryjnych prowadzong, przez Krajowg Rade
Diagnostéw Laboratoryjnych 1 uzyskaty Prawo Wykonywania
Zawodu Diagnosty Laboratoryjnego, uprawniajgce do wykonywania
zawodu na obszarze Rzeczypospolitej Polskie].

2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uchwata nr 81 /2005 KRDL
w sprawie wpisania na liste diagnostéw laboratoryjnych
o0sdb, ktére ztozyly wnioski po uplywie terminu
zakreslonego w art. 5 ust 2 ustawy z dnia 28 sierpnia
2003 r. 0 zmianie ustawy o diagnostyce laboratoryjnej.

MNa podstawie art. 47 pkt. 9 lit. d ustawy z dnia 27 lipca 2001 r.
o diagnostyce laboratoryjnej (tekst jednolity: Dz. U, 2004 r. Nr 144
poz, 1529) w zwigzku z art. 5 ustawy z dnia 28 sierpnia 2003 r,
ozmianie ustawy o diagnostyce laboratoryjnejoraz o zmianie innych
ustaw (Dz. U. Nr 171 poz. 1663) Krajowa Rada Diagnostéw
Laboratoryjnych postanawia:

§1
1. Osoby (wymienione w Zatgczniku nr 1 do uchwaty), ktdre w dniu
2 pazdziernika 2003 r. zgodnie z art. & ustawy zmieniajgcej ustawe
o diagnostyce laboratoryjnej posiadaty uprawnienia do
wykonywania czynnosci diagnostycznych, ale z wuzasadnionych
powodéw nie zachowaly 12 miesiecznego terminu okreslonego
wart, 5 ust. | tej ustawy do wniesienia do Krajowej Rady Diagnostdw
Laboratoryjnych wniosku o wpis na liste diagnostéw, mogg uzyskac
wpis po dolgczeniu do wniosku oswiadczenia | dokumentdw
uzasadniajgcych zwioke.
2. Krajowa Rada Diagnostdéw Laboratoryjnych ma prawo weryfikacji
tresci odwiadczenia i dokumentéw oraz odmowy dokonania wpisu na
liste diagnostéw jezeli przediozone dokumenty nie bedg w stopniu
wystarczajgcym usprawiedliwiaty zwtoki w zlozeniu wniosku.

§2
Whnioski ztozone po terminie okreslonym w § 1, ust. 1, ale przed
dniem podjecia niniejszej uchwaty, bedg rozpatrywane po ich
uzupetnieniu oswiadczeniem 1 dokumentami okreslonymi
w§1ust.1,

§3
Uchwata wchodzi w zycie zdniem podjecia.

SEKRETARZ (-)Czestaw Glowniak PREZES (-)Henryk Owczarek

Opinie Prawne
Radcy Prawnego KIDL
Opinia
w sprawie optacania skladki czlonkowskiej i wniosku
o skreslenie z listy diagnostéw,

Zgodnie z § 1 ust. 1 uchwaty nr 62/2004 KRDL z dnia 17.12.2004 .
W sprawie zawieszenia obowigzku ptatnosci sktadki cztonkowskiejna
rzecz KRDL - diagnosta moze uzyskac zwolnienie z optacania sktadki
jedynie w przypadku utraty pracy i przedtozenia stosownych w tym
zakresie dokumentéw potwierdzajgcych pozostawanie na
bezrobociu. Zawieszenie nastepuje na okresdoSlat.

Diagnosta, ktéry po rozwigzaniu umowy o prace zamierza jednak
wykonywaé zawdd za granicg, pozostaje cztonkiem samorzadu
i musi optacaé sktadki. Zainteresowana osoba zamierza - jak sama
oswiadcza - wykonywaé zawdd za granicg, a wiec pozostanie
cztonkiem samorzgdu, gdyz bez prawa wykonywania zawodu
potwierdzonego przez KIDL nie bedzie mogta w/g prawa Unii
Europejskiejwykonywad zawodu regulowanego.

Jezeli jednak zamierza zaprzesta¢ wykonywania tego zawodu
powinna wraz z oswiadczeniem o skreslenie jej z listy diagnostéw
zZtozy¢ dokument prawa wykonywania zawodu, Wowczas ustanie

réwniez obowigzek optacania sktadki.
19.07.2005




Opinia
w sprawie roszczen z tytutu dyzuréw medycznych w zoz
bedacym jednostka budzetowa, powstalych przed
przeksztalceniem tego zoz w SPZ0Z,
Samo przeksztalcenie zoz- jednostki budzetowej w SPZOZ nie
oznaczato, ze zobowigzania z tytutu stosunku pracy powstate przed
przeksztatceniem ulegajg umorzeniu lub wygasaja.
Wyrok Sgdu Najwyzszego z dnia 10.02.2000 r. sygn. IT UKN 390/99
wskazat, ze przeksztatcenie zoz w SPZ0OZ nie powoduje zmiany
podmiotowosc w stosunkach pracy.
Juz w 2000 r. istniata mozliwos¢ dochodzenia przed Sgdem Pracy od
swoich pracodawcéw roszczeri z tytutu dyzurdéw medycznych
petnionych przez pracownikéw medycznych posiadajgcych wyzsze
wyksztalcenie. Obecny wyrok Trybunatu Konstytucyjnego oznacza,
ze w wypadku gdy SPZOZ nie posiada srodkdw na pokrycie
roszczenia zobowigzania te przyjmuje na siebie Skarb Paristwa,
Zaznaczy¢ jednak nalezy, ze zobowigzania z tytutu wynagrodzenia
ulegajg na mocy art. 291 § 1 Kodeksu pracy przedawnieniu
zuptywem trzech lat od dnia wymagalnosci. Sad Pracy po wniesieniu
obecnie przez pracownika SPZ0OZ pozwu przeciwko Skarbowi
Paristwa bedzie analizowat, czy opdznienie w dochodzeniu zaptaty za
dyzury nastgpito w wyniku odmowy zakltadu pracy uznania
roszczenia ze wskazaniem, Ze nie otrzymat od budzetu srodkéw na
pokrycie takich kosztéw po przeksztatceniu czy tez tylko doszio do
zaniechania dochodzenia roszczenia przez pracownika z innych
przyczyn. Wskazuje na taka mozliwos¢ aby pracownik nie byt
zaskoczony oddaleniem pozwu i ewentualnego obowigzku pokrycia
kosztéw procesu.
22.07.2005

Opinia
w sprawie uznawania w UE tytulu licencjata w zawodach
regulowanych.

Dyrektywa 89/48/EWG z dnia 21.12.1988r w sprawie ogdlnego
systemu uznawania dyploméw szkét wyzszych przyznawanych na
zakoriczenie przynajmniej trzyletniego ksztalcenia i szkolenia
zawodowego, uzupetniona dyrektywa nr 92/51/EWG odnosi sie do
wszystkich zawodéw regulowanych | dziatalnosci regulowanej
z wylgczeniem zawodu lekarza, lekarza dentysty, lekarza
weterynarii, pielegniarki, potoznej, farmaceuty, architekta. Zawdd
licencjata diagnostyki nie jest wiec wylgczony z przepisdw w/w
dyrektyw | jezeli ksztalcenie w wyz2szej szkole zawodowej
przebiegato wg programu co najmniej trzyletniego - dyplom tej
szkoty powinien by¢ uznany w innych panstwach cztonkowskich UE.
Osoba posiadajgca dyplom licencjata analityki medycznej i prawo
wykonywania zawodu diagnosty powinna uzyskaé mozliwosé
wykonywania zawodu w kazdym panstwie czlonkowskim na
zasadach w nim obowigzujgcych.
22.07.2005

Opinia
w sprawie zmiany stanowiska w laboratorium
diagnostycznym po uzyskaniu prawa wykonywania zawodu
diagnosty.

Zgodnie z § 7 rozporzgdzenia Ministra Zdrowia z dnia 3.03.2004 r.
w sprawie wymagar jakim powinno odpowiadaé medyczne
laboratorium diagnostyczne /Dz.U nr 43 poz 408/ i pkt. 3 zatgcznika
do tego rozporzadzenia - w laboratorium zatrudnia sie osoby, ktére
posiadajg kwalifikacje zawodowe odpowiadajace zakresowi zadar
na danym stanowisku pracy. Diagnosta laboratoryjny nie
posiadajgcy specjalizacji przydatnej do wykonywania czynnosci
diagnostyki laboratoryjnej powinien by ¢ zatrudniony na stanowisku
miodszego asystenta diagnostyki laboratoryjnej. wigze sie to
z uprawnieniami diagnosty do autoryzowania badan, gdyz technik
analityki moze dokonywaé tych czynnosci tylko pod nadzorem
diagnosty. Sprawe zmiany stanowiska nalezy przedtozyé
dyrektorowi zoz, a nadto zgtosi¢ konsultantowi wojewddzkiemu
w dziedzinie diagnostyki, ktéry jest uprawniony do dokonywania
oceny kwalifikacji personelu zatrudnionego w laboratorium
z obowigzujgcymi przepisami.

22.07.2005

Opinia
w sprawie zatrudnienia mgr biologii na stanowisku

mlodszego asystenta.
W pkt. 3b zatacznika do rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia
3.03.2004 r. w sprawie wymagan jakim powinno odpowiadac
medyczne laboratorium diagnostyczne /Dz.U nr 43 poz 408/
wskazano, ze miodszy asystent /bez dodatkowych okreslen tego
stanowiska/ powinien posiadaé¢ ukoriczone studia wyzsze majgce
zastosowanie w diagnostyce, Nie jest w tym przypadku wymagane
posiadanie prawa wykonywania zawodu diagnosty gdyz ten wymaog
odnosi sie do stanowiska miodszego asystenta diagnostyki
laboratoryjnejwskazanego w pkt. 3 zatgcznika.
Studia wyzsze na kierunku biologii sg przydatne w dziatalnosci
diagnostycznej o czym swiadczy - co prawda juz nieaktualna - treéé

art. 7 ust 1 pkt 1 ustawy o diagnostyce laboratoryjnej w wersji
sprzed nowelizacji z dnia 28.08.2003 r. Przepis ten byl podstawg do
uzyskania wpisu na liste diagnostéw. Obecnie od dnia 2.10.2003 r.
aby taki wpis uzyskaé magr biologii winien zgodnie z art. 7 pkt. 2
uzyskac¢ kwalifikacje w ksztatceniu podyplomowym w zakresie
analityki medycznej zakoriczonym egzaminem.

27.07,2005

Opinia

w sprawie mozliwosci zatrudnienia sie diagnosty

w laboratorium nzoz na podstawie podkontraktu.
Ustawa o diagnostyce laboratoryjnej nie zawiera regulacji
dopuszczajgcej wykonywanie zawodu diagnosty w tzw. praktyce
indywidualnej na zasadach okreslonych dla innych zawoddw
medycznych tj w ustawie o zawodzie lekarza i w ustawie o zawodzie
pielegniarki i potoznej, taczacych te zawody regulowane
z obowigzkiem uzyskania wpisu do ewidencji dziatalnosci
gospodarczej w organach administracii terenowej i do ewidencji
praktyk indywidualnych prowadzonej przez samorzady zawodowe.,
Diagnosta laboratoryjny moze utworzy¢ wiasne laboratorium tylko
w formie nzoz-u i zarejestrowad go w rejestrze Wojewody oraz
w KRDL. Wéwczas moze podpisac z innym nzoz-em lub poz lekarza
umowe na wykonywanie wiadczen diagnostycznych na ich zlecenie
W przypadku gdy zatrudni sie w nzoz-ie tylko na podstawie umowy
Zlecenia nie bedzie traktowany jak podmiot gospodarczy.
29.07.2005

Opinia

w sprawie podwyzszenia wynagrodzenia pracownikom

SPZ0Z na podstawie art. 4a ustawy z dnia 1.01.2001r

/Dz.U nr 95 poz 2zm Dz.U nr 240 z 2004 r, poz 2407/,
Art 4a ustawy o negocjacyjnym systemie ksztattowania przyrostu
wynagrodzeri ma charakter przejéciowy | byl stosowany wytgcznie
do podwyzek dokonywanych w 2001 r. i 2002 r. o kwoty 203,- zt
i 101,23 zt. Trybunat Konstytucyjny wyrokiem z dnia 18.12.2002 .
sygn. K. 43/01 uznat ten przejéciowy charakter regulacji ustawowej
i wskazat, ze celem jej byto podniesienie wynagrodzer pracownik dw
SPZOZ nie objetych zadnym innym rozwigzaniem systemowym,
Przejsciowy charakter regulacji art. 4a daje jednak pracodawcy
prawo stosowania od 1.01.2003 r. ogdlnych zasad ksztattowania
wynagrodzeritacznie zmozliwoscig jego obnizenia na zasadach KP.
Oceny skutkdw ustawy tzw. "203" dokonat Sad Najwyzszy
w uchwale z dnia 20.05.2004 r. sygn 11 PZP 7/04 stwierdzajac, ze
norma art., 4a nie polega na przyznaniu dodatku okresowego ale
zwieksza wynagrodzenie zasadnicze, Nie nalezy wiec postugiwac sie
w sprawach wynagrodzenia pracownikdw SPZ0Z pojeciem
.dodatek" do ptacy =zasadniczej, ale stawkg wynagrodzenia
zawierajgca, kwote ustawowej podwyzki. Poniewaz jednak od
1.01.2003 r. wynagrodzenie pracownikéw SPZ0OZ podlega zasadom
ogélnym mogtoby dojsé do wypowiedzenia ptacy do poziomu sprzed
regulacji 2001/2002r. Dlatego uchwata 7 sedzidw Sgdu
Najwyzszego z dnia 8.12,2004 r. sygn. [ PZP B/04 ustalono, ze od
1.01.2003 r. najnizsze wynagrodzenie pracownikéw SPZOZ
obejmuje kwote okreslong w rozporzgdzeniu MPIPS z dnia
29.01.1998 . w sprawie najnizszego wynagrodzenia za prace /Dz.U
nr 16 poz. 74 zm Dz, 121 z 2000 r, poz 1308/ powiekszong o kwote
ustawowe] podwyzki ustalonejart. 4a. wlatach 2001/2002.
Jezeli wynagrodzenie pracownika rozpoczynajacego prace w SPZ0Z
w 2004 r. spetnia wymogi w/w uchwatly Sadu Najwyzszego brak
podstawy do roszczer o odrebne wyptacanie "dodatku" 203,
05.08.2005

Opinia

W sprawie przeprowadzenia konkursu na podwykonywanie

Swiadczen zdrowotnych.
Ustawa o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkéw NFZ w dziale VI reguluje doktadnie postepowanie ofertowe
i negocjacyjne. Art 133 ustawy zezwala na zlecenie podwykonastwa
Swiadczen innym osobom przez zoz podpisujacy umowe z NFZ,
W umowie tej musi byé wskazanie, ze takie zlecenie jest zawarte
i okreslenie podwykonawcy. Stosownie do art 150 w/w ustawy
dyrektor Oddzialu NFZ uniewaznia postepowanie w sprawie
podpisania umowy na finansowanie Swiadczern jezeli kwota
najkorzystniejszej oferty przewyzsza kwote, ktérg NFZ przeznaczyt
na finansowanie swiadczenia danego rodzaju.
Art 153 ustawy reguluje tryb odwotawczy do dyrektora NFZ w kazde]j
sprawie dot. kontraktu.
Poniewaz w/g art 134 i art 147 ustawy wszyscy oferenci muszg by¢
réwno traktowani a kryteria ocen ofert sq jawne | nie podlegajg,
zmianom w toku postepowania - uczestnik konkursu, ktéry ma
watpliwosci co do prawidtowosci przebiegu konkursu winien zwrocic
sie do dyrektora Oddzialu NFZ wskazujac zarzuty dot. tego
postepowania w terminie 7 dni od otrzymania informacji o wyniku
konkursu.
07.08.2005



Opinia
w sprawie autoryzowania wynikow badan przez diagnoste
posiadajacego I stopien specjalizacii.

Autoryzacja wynikdw badan jest czynnoscig diagnostyczng, ktérg,
moze wykonywaé zgodnie z art. 2 pkt 4. ustawy o diagnostyce
laboratoryjnej kazdy diagnosta. Autoryzowanie wynikéw nie
wymaga specjalizacii w okreslonej dziedzinie. Specjalizacja zgodna
z profilem laboratorium jest natomiast niezbedna przy petnieniu
funkcji kierownika tego laboratorium o czym stanowi § 6 1 § B
rozporzgdzenia Ministra Zdrowia z dnia 3.03.2004r. w sprawie
wymagan jakim po winno odpowiada¢ medyczne laboratorium
diagnostyczne /Dz.U nr 43 poz 408/,

09.08.2005

Opinia

w sprawie dyzuréw medycznych
Art 32j ustawy 0 zoz nie wprowadza dyzuru medycznego jako prawa
pracownika, a jedynie upowaznia pracodawce do zobligowania
pracownika do petnienia tego dyzuru w miare potrzeb zaktadu opieki
zdrowotnejna zasadach okreslonych w ustawie o zoz,
Poniewaz stosowanie dyzuréw zalezy od sytuacii pracodawcy moze
on zmieni¢ system organizacji pracy | wprowadzi¢ zgodnie
zart, 1,321, nowy system 12 godzinny /zmianowy/ z zastosowaniem
4 tygodniowego okresu rozliczeniowego,
Systermn zmianowy nie narusza przepiséw prawa pracy i ustawy o zoz
I moze byé stosowany do wszystkich pracownikéw w tym i do
diagnostdéw laboratoryjnych., W przypadku gdy w umowie
indywidualnej diagnosta miat okreslony czas pracy i zaznaczong
illog¢ dyzurdw medycznych zmiang czasu pracy na nowy nalezy
wprowadzié z zastosowaniem art.42 KP.
09,08,2005

Opinia
w sprawie zaprzestania wykonywania zawodu diagnosty
laboratoryjnego w zwiazku z przejsciem na emeryture

Informacja o =zaprzestaniu wykonywania zawodu diagnosty
z powodu przejscia na emeryture nie jest podstawg do wykreslenia
diagnosty z listy prowadzonej w KRDL i zaprzestania optacania
sktadek cztonkowskich, Wymagane jest oswiadczenie
0 zaprzestaniu wykonywania zawodu wraz z wnioskiem o skreslenie
z listy diagnostéw oraz zdanie dokumentu stwierdzajgcego prawo
wykonywania zawodu diagnosty.

09,08,2005

Opinia
w sprawie zmiany stanowiska st. technika analityka na
mlodszego asystenta.
Zgodnie z pkt. 3, 3a i 3b zalacznika do rozporzgdzenia Ministra
Zdrowia z dnia 3.03.2004 r. w sprawie wymagan jakim powinno
odpowiadac medyczne laboratorium diagnostyczne /Dz.U nr 43 poz
408/ miodszy asystent diagnostyki analitycznej powinien posiadad
tytut diagnosty laboratoryjnego., Natomiast mtodszy asystent bez
okreslenia ,,diagnostyki analitycznej" powinien posiadac albo prawo
wykonywania zawodu lekarza albo posiadaé¢ ukohczone studia
wyzsze na kierunku majacym zastosowanie w diagnostyce
laboratoryjnej. Zapis ten stanowi wiec, Ze istnieje mozliwosé
zatrudnienia na stanowisku mtodszego asystenta /bez wskazania
asystent diagnostyki laboratoryjnej/ osoby nie posiadajgcej tytutu
diagnosty laboratoryjnego.
Jezeli jednak osoba zatrudniona na stanowisku technika analityki nie
posiada studidw wyzszych nie moze zosta¢ awansowana na
stanowisko mtodszego asystenta.
Przepisy wewngtrzszpitalne nie mogg naruszad
rozporzgdzenia wydanegona podstawie delegacii ustawowe].
19.08.2005

norm

Opinia
w sprawie dziatalnosci laboratorium diagnostycznego bez
spelnienia wymogow formalnych,

Zgodnie z art 17 ust. 1 ustawy o diagnostyce laboratoryjnej
laboratorium jest zaktadem opieki zdrowotnej w rozumieniu ustawy
o zaktadach opieki zdrowotnej. Wynika z tego obowigzek dokonania
rejestracii laboratorium w rejestrze Urzedu Wojewody na podstawie
art 12, ust. 3 ustawy o zoz i w ewidencji KRDL na podstawie art. 19
ust1 ustawy o diagnostyce laboratoryjnej.

Laboratorium moze rozpoczal dziatalnosé w zakresie Swiadczen
zdrowotnych dopiero po uzyskaniu wpisu do rejestru Wojewody
0 czym stanowi art. 12 ust 1 ustawy o zoz i po wpisaniu do ewidencji
laboratoridw w KRDL zgodnie z art 7 ust 2 ustawy z dnia 28.08.2003r
0 zZmianie ustawy o diagnostyce laboratoryjnej /Dz.U nr 171 poz
1663/, Ponadto zgodnie z art. 18 ustawy o diagnostyce w zwigzku
Z § 6 rozporzgdzenia Ministra Zdrowia z dnia 3.03.2004 r. w sprawie
wymagar jakim powinno odpowiadaé medyczne laboratorium
diagnostyczne /Dz.U nr 43 poz 408/ kierownikiem laboratorium
moze by¢ wylgcznie diagnosta posiadajacy specijalizacje zgodng

z profilem laboratorium. Nie spetnienie powyzszych wymogdw obu
ustaw oraz rozporzgdzenia wykonawczego skutkuje
odpowiedzialnosé karng osoby wykonujgcej czynnosci
diagnostyczne z naruszeniem przepiséw. W opisanej (...) sytuacji
KRDL powinna niezwlocznie zazgda¢ od osoby zakladajgcej
laboratorium wyjasnier dot. brakdw formalnych, a po uzyskaniu
potwierdzenia nieprawidtowosci - zawiadomié¢ wiasciwg komende
policji o popetnionym wykroczeniu. Mozna réwniez po uzyskaniu
wyjasnier i zobowigzaniu sie osoby prowadzgcej laboratorium do
niezwtocznego uzupetnienia brak éw odstapicé od kierowania sprawy
do organu scigania. Decyzje w tej sprawie nalezy podjaé po

doktadnym wyjasnieniu sytuacji braku rejestracji i obsady
kierownika laboratoriurm.
14.10.2005

Opinia

w sprawie uméw cywilnoprawnych zawieranych przez
diagnostow podejmujacych specjalizacje.

Sprawe umdw dot. odbywania specjalizacji reguluje
€8 rozporzgdzenia Ministra Zdrowia z dnia 16.04.2004 r. w sprawie
specjalizacji i uzyskiwania tytulu specjalisty przez diagnostdw
laboratoryjnych /Dz.U nr 126 poz 1319/,

Zgodnie z regulacjg §8 diagnosta, ktéry nie moze odbywad
specjalizacji w jednostce w ktérej jest zatrudniony z uwagi na nie
spetnienie przez te jednostke wymogdw ksztatcenia moze zawrzed
umowe cywilnoprawna z inng jednostk g posiadajacg uprawnienia do
prowadzenia stazy podstawowych i kierunkowych na czas trwania
specjalizacji, nie rozwigzujac umowy o prace z dotychczasowym
pracodawca, ale uzyskujgc od niego potwierdzenie przyznania albo
urlopu bezptatnego na czas trwania specjalizacji albo urlopdw
szkoleniowych ptatnych na czas wymagany do udziatu w stazach
odbywanych w tej innej jednostce. W takiej sytuacji musza by¢
zawarte dwie umowy cywilnoprawne. Jedna z jednostkg prowadzacy,
staze | druga z zaktadem macierzystym diagnosty na udzielanie
urlopdw szkoleniowych, okreslajgca wzajemne prawa i obowigzki
w tym zakresie pracodawcy i diagnosty. Jezeli diagnosta odbywa
specjalizacje w swojej jednostce, ktdéra ma uprawnienia do
prowadzenia stazy podstawowych i kierunkowych i jest w niej
zatrudniony na podstawie umowy o prace - to zawiera z nig jedng,
urno we cywilnoprawna dot. uprawnien dot. urlopéw szkoleniowych
zwigzanych z odbywaniem specjalizacji.

18.10.2005

Opinia
w sprawie dodatkowego zatrudnienia diagnosty w innym
laboratorium,
Jezell diagnosta jest zatrudniony na stanowisku kierownika
w okreslonym laboratorium w szpitalu to chcgce podjgé zatrudnienie
poza tym szpitalem w innym laboratorium winien uzgodnié
z dyrekcjg szpitala czy to nowe zatrudnienie nie bedzie stanowié
dziatania konkurencyjnego /art. 101 KP/.
Dyrekcja po otrzymaniu informacji o dodatkowym zatrudnieniu
w laboratorium poza szpitalem moze zgda¢ od kierownika
podpisania umowy o zakazie konkurencji. Odmowa podpisania
takiej umowy stanowi podstawe do rozwigzania umowy
z pracownikiem fwyrok Sgdu Najwyzszego z dnia 24.09.2003r. I PK
411/02/.
Niezaleznie od spraw dziatania konkurencyjnego moga zachodzié
trudnosci w nalezytym wykonywaniu czynnoéci diagnostycznych
I nadzoru nad badaniami i kontrolg wynikdw a to moze taczyé sie
z naruszeniem zasad wykonywania zawodu jezeli zaistnieje btad
w czynnosciach zawodowych.
28.10.2005

Opinia
w sprawie wymagan dot, stanowiska kierownika
laboratorium diagnostycznego
Zgodnie z art 18 ustawy o diagnostyce laboratoryjnej w zwigzku
Z § 6 rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 3.03.2004 r. w sprawie
wymagar jakim powinno odpowiada¢ medyczne laboratorium
diagnostyczne /Dz.U nr 43 poz 408/ kierownik laboratorium musi
posiadaé prawo wykonywania zawodu diagnosty oraz specjalizacje
zgodng z profilem laboratorium.
W sytuacji gdy diagnosta posiada specjalizacje | w dziedzinie
przydatnej w diagnostyce i jest zatrudniony od co najmniej roku
w laboratorium na stanowisku kierownika w dniu  wejscia
rozporzgdzenia w zycie moze petnié¢ te funkcje jeszcze przez okres
4 lat, Jezeli natomiast osoba nie bedgca kierownikiem laboratorium
w dniu wejscia w Zycie rozporzadzenia stara sie dopiero obecnie o to
stanowisko musi posiadaé specjalizacje zgodng z profilem
laboratorium. Nie jest wiec brana pod uwage specjalizacja I stopnia
oile nie jest zgodna z profilem laboratorium.
Dotyczy to réwniez specjalizacja II stopnia, ktéra musi odpowiadac
profilowi laboratorium. Jlezeli zadna specjalizacja nie moze byé
zakwalifikowana jako odpowiadajgca profilowi nie ma podstaw
prawnych do zatrudnienia.
28.10,2005



Opinia
w sprawie czasu pracy w zakladach opieki zdrowotnej.

Rozdzial 4 ustawy o zoz w art. 329 dotyczy wszystkich zoz-éw bez
wzgledu na forme organizacyjna.Natomiast art. 32 jart 32 k i art.
32 | maja zastosowanie wylacznie do szpitali to jest do zoz-ow
przeznaczonych dla pacjentéw wymagajgcych catodobowej opieki.
Nie beda tymi przepisami objete zoz-y pracujgce co prawda przez
24 godziny na dobe ale nie spetniajgce wymogu catodobowej opieki
nad konkretnym pacjentem tak jak szpital.

04.11.2005
Opinia
w sprawie odbywania specjalizacji przez diagnoste
laboratoryjnego.

W § B ust. 2 rozporzgdzenia Ministra Zdrowia z dnia 16.04.2004 r.
w sprawie specjalizacji i uzyskiwania tytulu specjalisty przez
diagnoste laboratoryjnego /Dz.U nr 126 poz 1319/ wskazano, ze
diagnosta podpisuje z pracodawca odrebna umowe cywilno-prawng
okreslajgca wzajemne prawa i obowigzki dot. odbywania
specjalizacji w tym warunki udzielenia urlopu szkoleniowego.

Jezell pracodawca z przyczyn organizacyjnych nie moze na caty czas
specjalizacji udzieli¢ urlopu - mozna te sprawe rozwigzacé poprzez
wprowadzenie czasu pracy zadaniowego w/qg art. 140 Kp lub poprzez
ustawianie grafiku dyzuréw tak aby pracodawca nie ponosit "z tego
tytutu nadmiernych obcigzen'.

04,11,2005

Opinia
w sprawie nadzoru merytorycznego nad czynnosciami
diagnostycznymi.
W ustawie o diagnostyce laboratoryjnej i rozporzgdzeniu Ministra
Zdrowia z dnia 3.03.2004 r. w sprawie wymagan jakim powinno
odpowiadad medyczne laboratorium diagnostyczne /Dz.U nr 43 poz
408/ nie ma przepiséw ustalajgcych zakres czynnosci nadzoru nad
pracg diagnostéw i technikdw laboratoryjnych. Art 2 pkt 4 i 5
w zwigzku z art. 6a ust 2 i 3 ustawy o diagnostyce okreslajg ogdlnie
obowigzek sprawowania nadzoru przez diagnoste nad czynnosciami
diagnostycznymi wykonywanymi przez uprawnione osoby.
Bezspornym jest, ze zgodnie z § 29 rozporzgdzenia Ministra Zdrowia
z dnia 10.08.2004 r. w sprawie rodzaju dokumentacji medycznej
/Dz.U nr 88 poz 966 ze zm/ wyniki badari podpisuje osoba
wykonujaca badania z tym, 2e jezeli ta osoba nie ma uprawnief do
autoryzacji wynikéw badar - to musi uzyskaé na tych wynikach
podpis diagnosty laboratoryjnego.Kierownik laboratorium
diagnostycznego moze by¢ zatrudniony dodatkowo w innym
laboratorium o ile jego macierzysty zaktad pracy nie podpisat z nim
umowy o zakazie konkurencjifart 101 §1 Kodeksu pracy/.
Skutkiem naruszenia zakazu konkurencii jest zgdanie przez zaktad
pracy wysokiego odszkodowania. 1stotny w sprawach zatrudnienia
dodatkowego jest fakt, ze kierownik laboratorium musi petnié
nadzér nie tylko formalnie ale merytorycznie tj. musi sprawdzad
dokumentacje badan co na odlegtodé lub przy powierzchownym
sprawowaniu  takiego nadzoru moze doprowadzi¢é do bteddw
skutkujgcych wadliwosé wynikdw a wiec powstanie szkody dla
pacjenta, a wowczas nalezy liczy¢ sie z odpowiedzialnoscig karng nie
tylko zawodowa oraz z wyptata odszkodowania dla pacjenta.
20.09.2005

Opinia
w sprawie podejmowania czynnosci diagnostycznych przez
osoby nie posiadajace uprawnien zawodowych i braku
kontroli ich zatrudnienia przez zoz.
Zgodnie z art. 6 art. 6a ustawy o diagnostyce laboratoryjnej osobg
uprawniong do wykonywania czynnosci diagnostycznych jest
diagnosta laboratoryjny i lekarz posiadajacy specjalizacje
w dziedzinie przydatnej w diagnostyce oraz technik analityki
medyczne]j, licencjat w dziedzinie analityki medycznej lub osoba
posiadajgca dyplom mgr na kierunku innym niz analityka medyczna,
przydatnym do wykonywania zawodu diagnosty. Wykonywanie
czynnosci diagnostycznych nie jest tozsame z wykonywaniem
zawodu diagnosty, Diagnosta jest wytacznie osoba wpisana na liste
diagnostéw | posiadajgca stwierdzone przez KRDL prawo
wykonywania zawodu, Zaktad pracy zatrudniajgc w laboratorium
pracownika ma obowigzek przestrzegaé przepiséw rozporzadzenia
Ministra Zdrowia z dnia 3.03.2004 r. w sprawie wymagarn jakim
powinnoodpowiada¢ medyczne laboratorium diagnostyczne
/Dz.U nr 43 poz 408/, ktére to rozporzadzenie w zatgczniku okresla
wymogi kwalifikacyjne na kazde stanowisko w laboratorium.
Zatrudnienie osoby nie spetniajgcej wymagan dot. posiadania prawa
wykonywania zawodu powoduje zgodnie z art. 71 ustawy
o diagnostyce odpowiedzialnos¢ karng, Nalezy wiec poinformowad
organy zatozycielskie zoz aby ich dyrektorzy przestrzegali przepisdw
i wymagali od kandydatdéw na stanowiska diagnostéw lub
asystentdéw analityki diagnostycznej w laboratorium okazywania
uprawnier zawodowych.
20.09.2005

Opinia
w sprawie norm czasu pracy w zakladach cytodiagnostyki.

Zgodnie z art 32g. ust 3 pkt. 2 ustawy 0 2oz czas pracy pracownik dw
zatrudnionych w komdérkach organizacyjnych /zaktadach,
pracowniach/ cytopatologii, cytostatyki wynosi 5 godzin na dobe
i 26,15 godzin na tydzier w okresie rozliczeniowym. Decydujgcym
elementem zaliczenia jednostki do wskazanego zaktadu, pracowni
jest podstawowy zakres czynnosci wykonywanych przez te
jednostke w zakreslonym czasie pracy. Incydentalne albo
w niewielkim rozmiarze wykonywanie czynnosci zaliczanych do
cytopatologii czy cytodiagnostyki nie uzasadniajg zmian w czasie
pracy. Decyzje w tej sprawie podejmuje dyrektor zaktadu opieki
zdrowotnej po konsultacji ze stuzbg BHP. Jezeli dyrektor nie
uwzgledni wniosku pracownikéw jednostki /zaktadu, pracowni/
o skrécenie czasu pracy musi te decyzje uzasadnié gdyz pracownicy
zawsze mogg domagad sie kontroli inspekcii pracy lub skierowacd
sprawe do sgdu pracy oustalenie warunkéw pracy.

27.09.2005

Opinia
w sprawie zatrudnienia na stanowisku Kierownika
laboratorium diagnostycznego osoby powracajacej
z urlopu bezptatnego.

Zgodnie z § 8 rozporzgdzenia Ministra Zdrowia z dnia 3.03.2004 .r
W sprawie wymagan jakim powinno odpowiadaé medyczne
laboratorium diagnostyczne /Dz.U nr 43 poz 408/ - jedynym
kryterium dalszego zatrudnienia na tym stanowisku jeszcze przez
okres 4 lat osoby niespetniajgcej wymogéw kwalifikacyjnych jest
wymog zatrudnienia na tym stanowisku przez okres co najmniej
jednego roku przed dniem wejscia w 2ycie rozporzgdzenia, Osoba
przebywajgca na urlopie bezptatnym nie ma rozwigzanej umowy
o prace a wiec formalnie pozostaje w zatrudnieniu. Dotychczasowa
kierowniczka laboratorium jest na tym stanowisku zatrudniona od
1994 r. i czasowe pozostawanie na urlopie bezptatnym nie wplyneto
na zmiane stosunku pracy. Nie ma wiec podstaw formalno-prawnych
do pozbawienia jej stanowiska kierownika laboratorium,
30.09.2005

Opinia
w sprawie utraty uprawnien do wykonywania zawodu
diagnosty laboratoryjnego.
Art 12 ust | ustawy o diagnostyce laboratoryjnej wyszczegdlnia
jedynie cztery przypadki utraty prawa wykonywania zawodu
diagnosty:
- ubezwtasnowolnienie catkowite lub czesciowe,
- pozbawienie praw publicznych,
- orzeczenie dyscyplinarne
wykonywania zawodu,
- utrata przez lekarza bedgcego diagnostg prawa wykonywania
zawodu lekarza. Poniewaz nie ujeto w ustawie zadnych innych
przyczyn utraty prawa wykonywania zawodu to w przypadku nie
odbycia przez diagnoste po przerwie diuzszejniz S lat przeszkolenia
wskazanegow art 14 ustawy o diagnostyce sprawe nalezy kierowacd
do Rzecznika Odpowiedzialnosci Dyscyplinarnej, ktéry moze
przedstawi¢ sprawe Sadowi Dyscyplinarnemu i tylko orzeczenie
Sgdu bedzie podstawg ewentualnej utraty prawa. W przypadku np.
nie optacania sktadek w terminie KRDL moze réwniez kierowad
sprawe do Rzecznika a nadto powinna skierowaé sprawe do
egzekucji administracyjnej.
30.09.2005

lub wyrok sadowy o zakazie

Opinia
w sprawie czynnosci diagnostycznych wykonywanych poza
laboratorium diagnostycznym przez osoby nie bedace
diagnostami laboratoryjnymi.
W rozporzgdzeniu Ministra Zdrowia z dnia 2.09.1997 r. w sprawie
zakresu | rodzaju $wiadczeri zapobiegawczych, diagnostycznych,
leczniczych 1 rehabilitacyjnych wykonywanych przez pielegniarki
samodzielnie bez zlecenia lekarza /Dz.U nr 146 poz 750/ w § 1 pkt 2
wyszczegdlniono jakie &wiadczenia diagnostyczne moze
pielegniarka wykonywaé samodzielnie. Przepis ten nie reguluje
w jakim pomieszczeniu moze byé dana czynnosé wykonywana,
a wiec dopuszczalne jest tu réwniez wykonywanie jej przy tézku
pacjenta. Pielegniarka moze wiec nie tylko kierowad pacjenta na
badania diagnostyczne ale réwniez pobiera¢ od niego materiat do
badan jak réwniez sama moze wykonywacé pewne badania przy
pormocy urzadzer do odczytu wynikdw pod warunkiem spetnienia
wymogdw kwalifikacyjnych okreslonych dla kazdego swiadczenia.
Rodzaj pobieranego materiatu i rodzaj przeprowadzanych badari
wskazuje zatacznik do w/w rozporzadzenia. Pielegniarka moze
réwniez na podstawie rozporzgdzenia Ministra Zdrowia z dnia
23.02.2005r w sprawie szkolenia pielegniarek i potoznych dot.
przetaczania krwi i jej sktadnikéw /Dz.U nr 38 poz 363/
dokonywac przetoczeri pod warunkiem odbycia specjalistycznego
szkolenia. Nie sgq to jednak czynnosci diagnostyki laboratoryjnej w
rozumieniu ustawy o diagnostyce gdyz nie muszg by¢ wykonywane
w medycznym laboratorium diagnostycznym przez osoby
posiadajace stwierdzenie prawa wykonywania zawodu diagnosty.



Sprawe wykonywania czynnosci diagnostyki laboratoryjnej reguluje
wylgcznie ustawa o diagnostyce w art 6 i 6a okreslajac osoby, ktére
mogg tych czynnosci dokonywadé oraz w art 16 wskazujgc miejsce
wykonywania czynnosci diagnostyki laboratoryjnej.

25,10,2005

Opinia
w sprawie mozliwosci uzyskania urlopu szkoleniowego
przez diagnoste podejmujacego specjalizacje na
kontrakcie.

Zgodnie z § B ust 1 pkt 3 i ust. 3 rozporzadzenia Ministra Zdrowia
z dnia 16.04.2004 r. w sprawie specjalizacji i uzyskiwania tytutu
specjalisty przez diagnoste laboratoryjnego /Dz.U nr 126 poz 1319/
wszystkie sprawy dotyczace obowigzkdw | uprawnier diagnosty
podejmujgcego specjalizacje powinna regulowaé umowa cywilno-
prawna zawarta z zatrudniajgcq go jednostkg bez wzgledu czy
zatrudnienie nastgpito na podstawie umowy o prace czy na tzw
kontrakcie. Pracodawca w takiej umowie zobowigzuje sie do
udzielenia diagnoscie w okreslonym wymiarze urlopu szkoleniowego
i moze réwniez ustali¢ inne zobowigzania jak np czesciowy zwrot
kosztéw specjalizacii.

28.10.2005

Opinia
w sprawie wydawania wynikow badan diagnostycznych na
drukach zoz zlecajacego podwykonawcy wykonanie tych
badan a nie na drukach laboratorium wykonujacego te
badania oraz w sprawie wykorzystywania sprzetu
jednorazowego uzytku.

Sprawe dokumentacii medycznej, ktdrej czescig sa wyniki badan
diagnostycznych reguluje rozporzgdzenie Ministra Zdrowia z dnia
10,08.2001 r /Dz.U nr 88 poz 966 zm Dz.U nr 219 poz 2230/.
Stosownie do § 4 ust 1-4 w/w rozporzgdzenia dokumentacja
indywidualna moze by¢ wydana pacjentowi. Jezeli zoz zleca
podwykonawcy wykonanie badarn diagnostycznych - winien wydadé
pacjentowi wyniki badari na drukach laboratorium wykonujgcego
badania lub kopie tych wynikdw, oryginaty zachowujgc w swoje]j
dokumentacji wewnetrznej. Przepisywanie wynikéw badan
dokonanych przez podwykonawce na wlasne druki jest
niedopuszczalne gdyz nie ma to odbicia w rzeczywistym stanie
faktycznym i wprowadza pacjenta w btad dot. wykonawcy badania.
Réwniez nie jest mozliwe uzyskanie autoryzacji badan na
przepisanym druku. Ponadto przy takiej praktyce nie wiadomo, czy
NFZ podpisujacy umowe z zoz-em ma Swiadomosdé, ze ten zoz zleca
podwykonastwo innemu laboratorium co moze mieé wplyw na
kontrole jakosci swiadczenia. Zaznaczam, ze w umowie NFZ
z zoz-em musi byé zaznaczone czy korzysta on ze Swiadczen
podwykonawcdw | musza w tej umowie by¢ okreslone dane tego
podwykonawcy. Wykorzystywanie sprzetu jednorazowego uzytku
do kolejnych badar i zabiegéw jest niedopuszczalne - o takiej
praktyce nalezy niezwtocznie powiadomi¢ SANPID oraz Oddziat NFZ,
ktéry zawart umowe o Swiadczenia zdrowotne z zoz-em
naruszajgcym przepisy sanitarne co moze miec powazne skutki dla
zdrowia pacjenta. Qdnosnie cen dampingowych nie moge sie
wypowiedzieé nie znajac dokumentacii dot. swiadczeriiich kosztéw,
Ceny swiadczen akceptuje NFZ i moze sprawdzié ich zasadnosc.
08.11.2005

Opinia
w sprawie prowadzenia przez lekarza interniste
laboratorium diagnostycznego bez uprawnien.

Zgodnie z art. & pkt. 2 ustawy o diagnostyce laboratoryjnej osoba
posiadajgca prawo wykonywania zawodu lekarza i legitymujaca sie
specjalizacjg w dziedzinie przydatnej w diagnostyce moze
wykonywaé czynnosci diagnostyczne. Wykonywanie c¢zynnosci
diagnostycznych nie jest réwnoznaczne z wykonywaniem zawodu
diagnosty i lekarz nie posiadajgcy wpisu na liste diagnostéw nie
moze autoryzowad wynikéw badar.

Réwniez nie moze byé kierownikiem laboratorium diagnostycznego
a nadto laboratorium, ktére nie zostato zgodnie z art 17 i art 19
ustawy o diagnostyce laboratoryjnejw zwigzku z art. 6 ustawy z dnia
28.08.2003 r. nowelizujgcej ustawe o diagnostyce laboratoryjnej
orazzart. 2ustlpkt4iart12ust 1 ustawy ozoz wpisane dorejestru
laboratoridw prowadzonego przez Urzad Wojewody | KRDL nie moze
wykonywaé czynnosci diagnostycznych. O sprawie braku wpisu do
rejestréw nalezy powiadomi¢ Oddzial NFZ | Urzad Wojewody na
terenie ktérego laboratorium to ma siedzibe. Dla zachowania
nalezytej staranno&ci proponuje przed wystaniem zawiadomienia

wezwaé lekarza do ztozenia wyjasnienn dot. funkcjonowania
laboratorium oraz posiadanych przez niego kwalifikacji w zakresie
diagnostyki.
15.11.2005

Opinia
w sprawie mozliwosci wykonywania zawodu diagnosty
przez absolwenta kierunku analityki medycznej.
Art. 7 w zwigzku z art. 9 ustawy o diagnostyce laboratoryjnej
wskazuje, ze osoba ktdra ukonczyta studia na kierunku analityka
medyczna ma prawo uzyskal stwierdzenie prawa wykonywania
zawodu diagnosty | wpis na liste diagnostéw prowadzonej przez

KRDL. Jezeli po uzyskaniu wpisu zainteresowana osoba podejmie
prace w zawodzie za granicg Polski - nie bedzie to miato zadnego
wplywu na jej uprawnienia pod warunkiem optacania skiadek
cztonkowskich na rzecz KRDL.

Jezeli jednak nie bedzie za granica wykonywac¢ zawodu diagnosty to
po uptywie pieciu lat od uzyskania prawa - gdy zechce ten zawdd
wykonywad w Polsce bedzie musiata zgodnie z art 14 ust 1 ustawy
o diagnostyce odbyé przeszkolenie okreslone przez KRDL. Brak
przeszkolenia stanowi¢ bedzie przeszkode w podjeciu wykonywania
zawodu diagnosty a podjecie takie wbrew przepisom podlega
sankcjom dyscyplinarnym w/g art 56 ustawy o diagnostyce i moze
prowadzi¢ az do pozbawienia prawa wykonywania zawodu
diagnosty.

15.11.2005

Opinia
w sprawie dni wolnych po dyzurze medycznym.

Ustawa o zoz w art 32g i art 32 j reguluje sprawy czasu pracy w zoz
i sprawe dyzuréw medycznych. Dyzury medyczne nie sg zaliczane do
czasu pracy | ich ilos¢ nie moze przekraczaé¢ 2 w tygodniu i 8
w miesigcu. Pelnienie dyzuru nie jest objete godzinami
nadliczbowymi, a wiec nie mozna ustali¢ jaki czas powinien
rozdziela¢ poszczegélne dyzury. Te sprawe nalezy zawsze
rozpatrywac w kontekscie wydolnosci ergonomicznej pracownika
i interesu pacjenta tak aby nadmierne zmeczenie nie spowodowato
szkody w Swiadczeniach medycznych. Sprawe dyzuréw nalezy
umiescié w regulaminie pracy, ktéry zatwierdza kierownik zoz po
konsultacii z dziatajgcymi w zoz zwigzkami zawodowymi, a jezeli
zwigzki te nie dziatajg w tym zoz - samodzielnie.

22.11.2005

Opinia

w sprawie optacania skiadki czlonkowskiej przez

diagnoste, ktéry sam rozwiazal umowe o prace.
Uchwata nr 62/2004 KRDL z dnia 17.12.2004 r. nie przewiduje
zawieszania optacania skladki w sytuacji gdy diagnosta sam
rozwigzat umowe o prace. Zawieszenie zgodnie z § 1 ust 1 uchwaty
przystuguje wylacznie w sytuacji gdy nastepuje utrata pracy
i diagnosta przedstawi dokument z Urzedu Pracy iz pozostaje bez
zatrudnienia.
Po uptywie S lat od zaprzestania wykonywania zawodu diagnosta
winien odby¢ stosowne przeszkolenie na zasadach wskazanych
przez KRDL. Przerwa nie powoduje utraty prawa do wykonywania
zawodu | po przeszkoleniu diagnosta moze ponownie rozpoczgd
wykonywanie zawodu bez koniecznosc ponownego skladania
wniosku o wpis na liste diagnostéw,

22.11.2005
Opinia
w sprawie studiow podyplomowych w zakresie analityki
medycznej.

Rozporzgdzenie Ministra Zdrowia z dnia 7.12.2004 r. w sprawie
ksztatcenia podyplomowego w zakresie analityki medycznej /Dz.U
nr 269 poz 2680/ jest wydane na podstawie art. 7 ustawy
o diagnostyce laboratoryjnej. Nawigzuje do uchylonego wyrokiem
Trybunatu Konstytucyjnego pkt 2 art 7 ustawy o diagnostyce co
swiadczy, ze Minister Zdrowia widzi koniecznos¢ wprowadzenia do
tejustawy do dnia 30.06.2006 r. zapisdw umozliwiajgcych dostep do
zawodu diagnosty osobom posiadajgcym inne wyksztatcenie anizeli
kierunek analityka medyczna. Rozpoczecie wiec obecnie ksztatcenia
podyplomowego na pewno nie bedzie stratg czasu i kosztéw z tym
zwigzanych.

22.11.2005

Opinia
w sprawie obowiazku optacania skiadki cztonkowskiej i
zwolnienia od tego obowiazku.
Zgodnie z § 1 uchwaly nr 62/2004 KRDL z dnia 17.12.2004 r.
w sprawie zawieszenia obowigzku ptatnosci sktadki cztonkowskiej -
diagnosta, ktéry utraci prace | przedtozyl zaswiadczenie
potwierdzajacy ten fakt oraz dowdd wpisu na liste bezrobotnych
moze ubiegaé sie o zawieszenie obowigzku optacania skiadki
cztonkowskiej na rzecz KRDL. Tych uprawnier nie ma osoba, ktéra
sama rozwigzata umowe o prace. Jest ona nadal zobowigzana do
optacania sktadki a jednoczesnie winna pamietaé, ze po uptywie lat
od dnia zaprzestania wykonywania zawodu bedzie zobowigzana do
odbycia przeszkolenia okreslonego przez KRDL.
02.11.2005
Opinia
w sprawie umowy cywilno-prawnej diagnosty z zakladem
pracy dot. specjalizaciji.
9 ust 2 i 3 rozporzgdzenia Ministra Zdrowia w sprawie specjalizacji
diagnostdw /Dz.U nr 126 z 2004 r. poz 1319/ wyraznie wskazano
przypadki, w ktérych diagnosta jest zobowigzany do zwrotu kosztdw
wynikajgcych z pomocy udzielonej przez zaktad w okresie idbywania
specjalizacji. 5q to przypadki zwigzane z wing diagnosty lub jego
samodzielnego wypowiedzenia umowy o prace. Likwidacja zaktadu
jako nie mieszczgca sie w tym katalogu nie jest podstawg do zgdania
zwrotu kosztdw,
02.12.2005



Opinia
w sprawie przerwy w wykonywaniu zawodu diagnosty.

Art 14 ust 1-3 ustawy o diagnostyce laboratoryjnej reguluje sprawe
obowigzku odbycia przeszkolenia okreglonego przez KRDL dla
diagnostéw, ktérzy nie wykonywali zawodu nieprzerwanie przez
okres 5 lat. Zaden przepis nie ustala limitu czasu niezbednego do
wykonywania zawodu aby uznad, ze nastgpito przerwanie tego
S-letniego okresu. Jezeli kurs przypominajacy zostat przez KRDL
ustalony na co najmniej 3 miesigce to taki witasnie okres mozna
uznaé¢ za wlasciwy do uznania, ze nastgpita przerwa okresu
wskazanego w uUstawie. Praca przez w/w trzy miesigce moze byé
wykonywana w niepetnym wymiarze jak réwniez na podstawie
przepiséw o wolontariacie. Istotne dla sprawy jest wylgcznie
ustalenie zakresu czynnosci jakie diagnosta wykonuje w tym
okresie,

02.11.2005

Opinia
w sprawie autoryzacji wynikéw badan serologicznych i
organizacji pracy w pracowniach serologii
transfuzjologicznej.

Rozporzgdzenie Ministra Zdrowia z dnia 19.09.2005r w sprawie
okreslenia sposobu i organizacji leczenia krwig w zaktadach opieki
zdrowotnej /Dz. U nr 191 poz 1607/ w rozdziale IV "Qrganizacja
leczenia krwig w pracowni serologii transfuzjologicznej szpitala"
w § 27 ust 8 wskazuje, ze diagnosta laboratoryjny zatrudniony
w takiej pracowni | posiadajacy zaswiadczenie Centrum
upowazniajace do wykonywania badarn serologicznych - wykonuje
te badania samodzielnie, natomiast technik analityki medyczne]j
takie badania niezaleznie od posiadanego zaswiadczenia Centrum
wykonuje pod nadzorem diagnosty. Nadzdr nad czynnosciami
diagnostycznymi  wykonywanymi przez technika analityki
w zakresie autoryzacji wynikéw badan reguluje art. 6a ust 2
w zwigzku z art. 2 pkt. 4 ustawy o diagnostyce laboratoryjnej.
Regulacja zawarta w § 27 ust 8 i ust 13 w/w cytowanego
rozporzgdzenia wskazuje wyraznie, ze technik analityki wykonuje
wszystkie czynnosci pod nadzorem diagnosty a wyniki badan
w czasie pozaregulaminowym muszg by zawsze autoryzowane
przez diagnoste. Przepisy ustawy o diagnostyce nie dopuszczajq
mozliwoscl autoryzowania wynikdw badar przez osobe nie bedacg
diagnostg. Z uwagi na fakt, ze procedury SOP, ktére muszg byé
wprowadzone w kazdej pracowni serologicznej nie mogg ze
wzgleddw m.in. medycznych dopuszczaé do pozostawienia na wiele
godzin od chwili wykonania badania krwi wynikdw tego badania do
autoryzacji przez diagnoste - obowigzkiem kierownika
pracowni/laboratorium serologii jest zgodnie 2 § 26 ust 5 w/w
rozporzgdzenia zapewnienie gotowosci wykonywania niezbednych
badan przez catg dobe, gwarantujgc tym samym bezpieczefstwo
biorcéw krwi, Oznacza to, ze kierownik pracowni/laboratorium
serologii jak réwniez dyrektor catej placéwki wykonujgce]j
swiadczenia zdrowotne w zakresie lecenia krwig sq zobowigzani tak
zorganizowad prace tej jednostki aby przez catg dobe byt w niej
zatrudniony diagnosta gwarantujgcy nadzdr nad wynikami badan.
Zwracam uwage, ze technik analityki medycznej jako osoba nie
posiadajgca wyzszego wyksztalcenia nie podlega przepisom tej
czescl art, 32g-1 ustawy o zoz dot. dyzurdw medycznych. Technik
winien by¢ zatrudniony w systemie zmianowym. Diagnosta
sprawujgcy hnadzér nad czynnosciami technika moze byé
zobowigzany do petnienia dyzuréw medycznych. Stosowane przez
niek tére kierownictwa pracowni serologii praktyki oszczednosciowe
w zakresie zatrudniania w godzinach pozaregulaminowych tylko
samych technikéw bez nadzoru diagnosty jest naruszeniem
przepiséw ustawy o diagnostyce, ustawy o zoz i w/w
rozporzgdzenia gdyz ma to istotny wpltyw na bezpieczeristwo
biorcdw krwi. Przepisy przejéciowe zawarte w § 35 w/w
rozporzgdzenia odnoszg, sie wytacznie do oséb zatrudnionych w
dniu wejscia w 2ycie rozporzgdzenia na stanowisku kierownika
pracowni serologii. Osoby te pomimo nie spetnienia wymogdw
kwalifikacyjnych dot. posiadania specjalizacji moga by¢
zatrudnione nadal na tym stanowisku do dnia 31.12.2015 r, Jezeli
osoba taka nie posiada prawa wykonywania zawodu diagnosty - to
nie bedzie jednak mogta sprawowac nadzoru nad czynnosciami
wykonywanymi przez technikéw | autoryzowaé wynikdw
dokonywanych przez nich badari gdyz przepis § 27 ust 81 ust 13
wskazujg na koniecznod¢ nadzoru i autoryzacji  wynikdw
dokonywanych tylko przed diagnoste. Kierownik nie bedacy
diagnostg bedzie mégh wykonywac tylko nadzdr organizacyiny nad
dziatalnoscig pracowni serologii.

07.11.2005

Radca Prawny KIDL
Grazyna Filipowska - Kejna
WA 1376

IM. Rektor Akademii Medyczne]
Prof. dr hab. Maciej Latalski
Akademia Medyczna

Al Ractawickie; 20- 059 Lublin

Krajowa 1zba Diagnostdw Laboratoryjnych z pewng obawg obserwuje
przeksztatcenia medycznych laboratoriéw diagnostycznych
w  samodzielnych publicznych zaktadach opieki zdrowotnej
podlegtych Rektorowi Akademii Medycznejw Lublinie,

Z informaciji, ktére docierajg do Krajowej Izby Diagnostdw
Laboratoryjnych wynika, ze w tych placdwkach odbywa sie proces
przeksztatcen laboratoriéw, co w konsekwencii jest przekazaniem
realizacji swiadczern z zakresu diagnostyki laboratoryjnej
niepublicznym medycznym laboratoriom diagnostycznym.

W tej sytuacji powstajg liczne watpliwosci co do realizacji przez
szpitale kliniczne zadan dydaktycznych. Uczelnia Medyczna a zatem
IM Rektori SenatUczelni zobowigzany jestdo zapewnienia warunk éw
i sposobu realizacii celdw | zadan tak pracownikom dydaktycznym jak
réwniez studentom. W tym tez tkwi zasadnosé utrzymania
medycznego laboratorium diagnostycznego w strukturze uczelni tak
samo, jak oddziatéw klinicznych i sal dydaktycznych, nie narazajac
budzetu uczelni na dodatkowe koszty zwigzane z korzystaniem
uinnych dysponentéw z sal, z oddziatdéw, z laboratoriéw. Istotne jest
to szczegdlnie w procesie ksztatcenia przed i podyplomowego oraz
ksztatcenia specjalizacyjnego. W rozumieniu ustawy o diagnostyce
laboratoryjnej uczelnia ksztatcgca na kierunku analityka medyczna
zobowigzana jest do koordynaciji tego ksztalcenia, a w przypadku
korzystania z innego dysponenta laboratorium jako bazy
szkoleniowej zachodzi pytanie, kto realizowaé¢ bedzie zadania
dydaktyczne? czy uczyni to podmiot nastawiony na dziatanie
komercyjne? Diagnosci laboratoryjni sq w mysl ustawy takze
przedstawicielami zawodu zaufania publicznego, na ktérych cigzy
obowigzek samoksztatcenia i ksztatcenia specjalistycznego, ktérego
uwarunkowania nie zawsze chcg dostrzegaé skomercjalizowane
podmioty zarzgdzajace medycznym laboratorium diagnostycznym.
Zadanie ksztalcenia ustawicznego | proces doskonalenia
zawodowego, w tym takze dydaktycznego jest waznym elementem
w praktyce dziatalnosci naukowej uczelni medycznej. Poza tym
pozostaje problem innych skutkéw, wsréd nich zwolnienia
pracownikéw, ktére nieodmiennie pojawiajg sie przy tym sposobie
restrukturyzacii. Tak tez jestczesto,ze kwalifilkowane kadry do zadari
dydaktycznych sq zastepowane pracownikami mniej obcigzajgcymi
budzet wlasciciela NZOZu,- medycznego laboratorium
diagnostycznego. Z czynionych obserwacii i sprawozdar nadsytanych
od medycznych laboratoriéw diagnostycznych, w ktdrych
przeprowadzono tym sposobem restrukturyzacje wynikajg wazne
wskazania i spostrzezenia. Restrukturyzacja w ten sposéb wykonana
nie generuje ani oszczednosc, ani nie podnosi poziomu ustug
diagnostycznych, czyni przede wszystkim zaburzenia w referencii
i wzajemnej relacji jakie winny nastepowac¢ miedzy
Swiadczeniodawcg w zakresie badar laboratoryjnych a zlecajgcymi te
badania oraz pacjentami oczekujgcymi na wyniki, bardzo czesto
wymagane na Cito. Pozwole sobie przypomnieé , ze w podobnej
sprawie Krajowa Izba Diagnostéw Laboratoryjnych kierowata pismo

do Jego Magnificencii Rektora w dniu 8 maja 2003r.
Wobec powyzszych spostrzezer | uwag zwracam sie uprzejmie do

Jego Magnificencji Rektora, pomnac takze na tre&¢ pism, ktére
w 2003 r. kierowane byly do Jego Magnificencii ze strony Ministerstwa
i innych podmiotéw zainteresowanych tamtg sprawa, | prosze
o rozwazenie innych dziatari zmierzajgcych do przeksztatcenia
laboratorium akademickiego. Podmioty niezalezne od uczelni bgdz
tez wykorzystanie istniejgcych NZ0OZ-6w, ktdérym miatyby zostad
przekazane &wiadczenia diagnostyczne dla potrzeb pacjentdw
i dydaktykdw Akademii Medycznej, nie bedg uczelni zabezpieczad
wykonanie zadarn dydaktycznych, ani tez nie bedag Zrédiem
oszczednosci zaréwno tuz po przeksztatceniu jak i réwniez
w odleglejszejczasowo perspektywie

Do wiadomosci Ministra Zdrowia
Z wyrazami szacunku

PrezesKrajowejRady Diagnostéw Laboratoryjnych
(-) Henryk Owczarek



Pan

DrHenryk Owczarek

Prezes KrajowejRady
Diagnostéw Laboratoryjnych

Szanowny Panie Prezesie,

Zuwaga przeczytatem skierowany do mnie list dotyczgcy problemu
ptacenia sktadek przez diagnostéw laboratoryjnych. Staram sie
zrozumie¢ wage zagadnienia, ale jako szeregowy czionek
korporacji mam $ladowe odczucia ciezaru istnienia i owocdw
dziatalnosci KIDL. Zdaje sobie sprawe iz zgota inaczej odczuwa ten
problem kierownictwo Samorzgdu gdyz ono wiasnie ponosi catg
odpowiedzialnosé | ono tez musi dzielnie zagospodarowywacd owoce
dziatalnosci. Brak systematycznosci w uiszczaniu sktadek zaktdca,
W co wierze, te procesy.

Oczywiscie, obiecuje dotozy¢ wszelkich stararn aby naprawic
zaistniatg, niedogo nos¢ ale moje starania moga mieé jedynie
perspektywe jakg posiada zwykty czlonek Izby Diagnostdw
Laboratoryjnych.

Petnomocnik Rektora

ds. specjalizacji diagnostéw laboratoryjnych

w Akademii Medycznejim. Feliksa Skubiszewskiego
w Lublinie

Prof. dr hab, Janusz Solski

Janusz Solski

Petnomocnik rektora

d/s. organizacii specjalizacii
dla diagnostéw laboratoryjnych

Szanowny Panie Profesorze!
Przywotujgc tresé listu Pana pozwole odpowiedzied, 2e odczucie

ciezaru istnienia i owocdw dziatalnosci KIDL niewgtpliwie I‘jest
indywidualng, cechg, a tym bardziej bedg one mniej zauwazalne,
gdy A‘est sie Profesorem Wowczas rzeczywiscie korporacje
zawodowe nie beda mie¢ wiele do zaproponowania Profesorom,
chociaz moze poméc tym, ktérzy dazyé beda do profesury. Takze
pormocng jest korporacja tysigcom diagnostéw w terenie, na drodze
do ich specjalizacii, na drodze do ich upodmiotowienia i na drodze
sprawiania pacjentom tatwego prawa dostepu do diagnostyki,
a tym samym tworzenia rynku swiadczef medycznych.
Odpowiadam tymczasem, gdy do KIDL doptywaijg skargi i zale
diagnostéw na zartoczno&c niektérych podmiotéw, w rekach
ktérych pozostaje nadal reglamentowany dostep pacjentéw do
swiadczen diagnostycznych, a inni proponuja wysokie stawki za
udziat w szkoleniach i za dostep do specjalizacji. Samorzad
Diagnostéw Laboratoryjnych, istotnie musi podjgé wysitek, by
zdyscyplinowaé srodowisko w celu regularnego ponoszenia trudu
istnienia korporacji. Tylko ze wzgleddw unikniecia zapisu
penatywnoscl w artykutach ustawy o diagnostyce laboratoryijnej
zostal pominiety artykut o skutkach w przypadku niewywigzywania
sie ze zobowigzar dotyczgcych sktadek.

Oczekuje, Panie Profesorze, ze Pan Profesor nie tylko zechce dzieli¢
sie swoja wiedzg z adeptami w zawodzie diagnost
laboratoryjnego. Takze w trosce o losy diagnostéw laboratoryjnyc

i prawa pacjentéw do swiadczerina poziomie adekwatnym do stanu
I mozliwosci nauk stuzgcych ratowaniu zycia i zdrowia wiaczy sie
réwniez w rozwigzywania tych spraw swoirn autorytetem.

W ten sposdb przyjmie Pan Profesor inng perspektywe i nada
staraniom diagnostéw charakter powinnosci i obowigzku
solidarnego ponoszenia cigzaru za powotanie Izby, takze jej
inic%'atyw, jak réwniez i ich owocéw. Z calego serca zycze Panu
Profesorowi sukcesdw | osiggniec w pracy naukoweji dydaktycznej,
a wérold LIchniéw prawdziwego uznania i trwania w pamieci i sercac
na wiele lat.

Zpowazaniem

Prezes

Krajowej Rady

Diagnostéw Laboratoryjnych

(-)Henryk Owczarek
|
Informujemy wszystkie osoby ubiegajace sie o wpis na liste
diagnostéow laboratoryjnych, ze do wniosku w tej sprawie
(do pobrania z naszejstrony internetowej www kidl.org.pl)
nalezy dotaczy¢:

- kserokopie pierwszej i drugiej strony dowodu osobistego
(potwierdzong za zgodnosé z oryginatem),

-kserokopie dyplomu ukoriczenia uczelni wyzszej (potwierdzong za
zgodnosé z oryginatem),

- ew. kserokopie dyplomu specjalizacji lub stopni naukowych
(potwierdzone za zgodnosé z orygina}emf

- zaswiadczenie z zaktadu pracy o zatrudnieniu,

-rote slubowania,

- oéwiadczenie o niekaralnosci,

- 2 zdjecia z lewym profilem o wymiarach 3,5 cm x 4,5 cm,
- Zaswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajgce na wykonywanie
zawodu diagnosty laboratoryjnego (art. 9 ustawy z dnia 27 lipca
2001 r. o diagnostyce laboratoryjnej (tekst jednolity) -
Dz.U.04.144,1529)

Wzér umowy dotyczacej szkolenia specjalizacyjnego diagnosty
matericd ze strony CMEP www.cmkp.edu.pl

Umowanr......
w sprawie szkolenia specjalizacyjnego diagnosty laboratoryjnego
WAL pormiedzy:

1) Wydziatem Farmaceutycznym Akademii Medycznej,
reprezentowanym przez: Jana Kowalskiego Petnomocnika Rektora
ds, organizacji specjalizacji dla diagnostéw laboratoryjnych, zwanym
dalej,Jednostkg ksztatcqca®, a

2) Panig/Panem .......cooviiiiiniiiins zamieszkatg/ym ...
W et ee e e e AF PESEL .vvvoeveeeeeeeeiien, ,
AENIP e , zwanym dalej,Diagnostg laboratory jnym®”,

na podstawie § 13 ust., 3 rozporzgdzenia Ministra Zdrowia z dnia 16
kwietnia 2004 r. w sprawie specjalizacji oraz uzyskiwania tytutu
specjalisty przez diagnostéw laboratoryjnych (Dz, U. Nr 126, poz.
1318), zostata zawarta umowa o nastepujgcej tresci:

§1
Przedmiotem niniejszej umowy Jjest odbycie ksztatcenia
specjalizacy{'nego W dZIEdZINIE v
na Wydziale Farmaceutycznym Akademii Medycznej przez
PANA/PENIE .. e e

§2
Diagnosta laboratoryjny oswiadcza, iz spetnia warunki do rozpoczecia
ksztatcenia specjalizacyjnego, okreslone art. 30a ust.2 w ustawy
zdnia 27 lipca 2001 r. o diagnostyce laboratoryjnej (Dz. U. z 2004 r.
Nr 144, poz. 1529) | zostal zakwalifikowany w toku postepowania
kwalifikacyjnego do odbycia specjalizacji w dziedzinie
.............................................. , zwanejdalej,specjalizacig”.

§3
W zwigzku z zakwalifikowaniem do odbycia specjalizacji Diagnosta
laboratoryjny zobowigzuje sie w szczegdlnosci do:
1)odbycia specjalizacji zgodnie z programem specjalizagji
/programem specjalizacji uzupetniajgcej*; stanowigcym zatgcznik do
niniejszejumowy;
2) rozpoczecia specjalizacji w terminie okreslonym przez jednostke
ksztatcgcg w karcie specjalizacji, po uzyskaniu pisemne] akceptacji
kierownika specjalizacji;
3) wybrania kierownika specjalizacji sposrdd oséb wskazanych na
liscie sporzgdzonej przez petnomocnika;
4) ukonczenia specjalizacji w terminie wynikajgcym z programu
specjalizacji;
5) nalezytego prowadzenia karty specjalizacii;
&) przystgpienia do egzaminu parstwowego konczgcego
specjalizacje w wyznaczonym terminie;
7) uiszczania optat zwigzanych ze specjalizacjg, w tym opltat za
egzamin panstwowy konczacy specjalizacje, w wysokosci, terminie i
w sposdb ustalony przez Jednostke ksztatcacy.

§4
1. Czas trwania specjalizaciji, okreslony programem specjalizacii,
moze byé¢ przedtuzony na uzasadniony wniosek Diagnosty
|laboratoryjnego, przez petnomocnika po uzyskaniu zgody kierownika
specjalizacji i wlasciwego konsultanta wojewddzkiego, o okres nie

uZ2szy niz’ 24 miesigce.

2. Czas trwania specjalizacji, okreslony programem specjalizacii,
moze byé skrécony o okres nie diuzszy niz 1/3 czasu jej trwania, na
wniosek kierownika specjalizac{i do wiasciwego konsultanta
krajowego o uznanie Diagnoscie laboratoryjnemu odbyt‘(ch przez
niego w kraju lub za granica kurséw szkoleniowych lub stazy
kierunkowych za réwnowazne =ze zrealizowaniem elementdw
okreslonych w programie specjalizacji, jezeli okres od dnia ich
ukonczenia nie jest diuzszy niz 5 lat, oraz o skrécenie czasu trwania
specjalizacji.

§5

Jednostka ksztalcgca zobowigzuje sie w szczegdlnosci do:
1) umozliwienia Diagnoscie laboratoryjnemu rozpoczecia
specjalizacji w terminie nie diuzszym niz 4 miesigce od zakoriczenia
postepowania kwalifikacyjnego;
2) udzielania wszelkich niezbednych
i przebiegu specjalizacji;
3) wgdania Diagnoscie laboratoryjnemu dyplomu potwierdzajacego
uzyskanie tytutu specjalisty, po ofrzymaniu od Centrum Egzamindw
Medycznych zaswiadczenia o pozytywnym
panstwowego koriczacego specijalizacie;
4) ustalenia optat zwigzanych ze specjalizacjg | informowanie
Dia?nost\/ laboratoryjnego i ich wysokoéci, terminach | sposobie
zaplaty.

§6

Niniejsza umowa zostala zawarta na czas trwania ksztalcenia
specjalizacyjnego, oktérym mowa w § 1.

g§7
Wszelkie zmiany trescl niniejszej umowy wymagajg zachowania
formy pisemne]j, pod rygorem niewaznosci.

§8
W zakresie nieuregulowanym w umowie majgq zastosowanie
odpowiednie przepisy prawne, w szczegdlnosci: Kodeksu cywilnego,
Ustawy o diagnostyce laboratoryjnej oraz rozporzadzenia Ministra
Zdrowia w sprawie specjalizacji oraz uzyskiwania tytutu specjalisty
przez diagnostéw laboratoryjnych.

§9
1. Spory wynikajgce z niniejszejbumowy strony bedg rozstrzygad w
pierwszym rzedzie w drodze polubownej.
2. W przypadku nie rozstrzygniecia sporu w terminie jednego
miesigca od dnia zgtoszenia sporu drugiej stronie, spér bedzie
podlegat rozstrzygnieciu przez sad powszechny wiasciwy dla siedziby
jednostki ksztatcgce].

informacji o organizacji

zdaniu egzaminu

§ 10
Umowe sporzadzono w trzech jednobrzmiqcich egzemplarzach,
z czego jeden otrzymuje pracownik, dwa Jednostka ksztatcgca.



