Uchwata nr 5/2006
Nadzwyczajnego Krajowego Zjazdu Diagnostéw Laboratoryjnych
Warszawa - 13 stycznia 2006r.
w sprawie okreslenia sposobu doskonalenia zawodowego przez diagnostéw
laboratoryjnych.

§1

Na podstawie art. 44 pkt 3 w zwiazku z art. 47 pkt 4 1 8 ustawy o diagnostyce laboratoryjne;j
z dnia 27 lipca 2001 r. (tekst jednolity: Dz. U. 2004 r. nr 144 poz. 1529), 1 w zwiazku z § 17
pkt 1 uchwaty nr 16/2002 Pierwszego Krajowego Zjazdu Diagnostéw Laboratoryjnych z dnia
5-7 grudnia 2002 r. w sprawie statutu Krajowej Izby Diagnostow Laboratoryjnych,
Nadzwyczajny Krajowy Zjazd Diagnostow Laboratoryjnych tworzy mozliwos¢ formalnego
potwierdzenia ustawicznego doskonalenia zawodowego przez diagnostéw laboratoryjnych
poprzez wprowadzenie ,,ewidencji doskonalenia zawodowego”.

§2

1. Kazdy diagnosta laboratoryjny ma obowiazek ciaglego doskonalenia zawodowego, ktore
obejmuje aktywno$¢ zawodowa w ramach samoksztalcenia lub w zorganizowanych
formach ksztatcenia podyplomowego.

2. Diagnosta laboratoryjny potwierdza aktywnos¢ zawodowa poprzez uzyskiwanie
odpowiedniej liczby punktéw edukacyjnych w ustalonych okresach rozliczeniowych.

§3

Diagnosta laboratoryjny realizuje obowiazek doskonalenia zawodowego poprzez:

1.
2.

N

10.

realizowanie programu specjalizacii,

udzial w szkoleniu podyplomowym nie objetym programem specjalizacji,
organizowanym przez krajowy lub zagraniczny podmiot uprawniony do prowadzenia
ksztalcenia podyplomowe go,

. udzial w posiedzeniach oddziatéw stowarzyszenia dzialajacego jako ,,medyczne

towarzystwo naukowe”, lub ,,kolegium specjalistow”,

udziat w krajowym lub zagranicznym kongresie, zjezdzie, konferencji lub sympozjum
naukowym,

odbycie stazu podyplomowego organizowanego przez krajowy lub zagraniczny
podmiot uprawniony do jego prowadzenia,

uzyskanie tytulu specjalisty w okreslonej dziedzinie diagnostyki laboratoryjne;j,
uzyskanie stopnia naukowego,

uzyskanie Swiadectwa potwierdzajacego posiadanie umiej¢tnosci z zakresu wezszych
dziedzin diagnostyki laboratoryjnej,

napisanie 1 opublikowanie fachowej ksiazki medycznej, artykulu w fachowym,
recenzowanym czasopiSmie, komunikatu z badan lub edukacyjnego programu
multimedialnego,

napisanie 1 opublikowanie ksiazki, artykulu lub programu multimedialnego
o charakterze popularnonaukowym,



4.

5.

11. wygloszenie wyktadu lub doniesienia w formie ustnej lub plakatowej na kongresie,
zjezdzie, konferencji lub sympozjum naukowym,

12. przetlumaczenie i opublikowanie ksiazki, artykutu lub innej pracy naukowej,

13. indywidualng prenumerat¢ roczna fachowego czasopisma medycznego lub zakup
ksiazki fachowe;,

14. udzial w szkoleniu wewngtrznym organizowanym przez zaktad, w ktérym diagnosta
laboratoryjny udziela §wiadczen,

15. udzial w testowym programie edukacyjnym prowadzonym przez towarzystwo
naukowe lub kolegium specjalistow,

16. samoksztalcenie realizowane metoda internetowych wykladéw 1 programéw
edukacyjnych zakonczone sprawdzianem,

17. przynaleznos¢ do medycznych towarzystw naukowych lub kolegiow specjalistow,

18. kierowanie specjalizacja diagnostéw laboratoryjnych,

19. prowadzenie szkolenia podyplomowego diagnostéw laboratoryjnych,

20. prowadzenie szkolenia w trakcie praktyk zawodowych studentow uczelni wyzszych.

§4

. Diagnosta laboratoryjny realizujacy obowiazek doskonalenia zawodowego w formach,

o ktéorych mowa w § 3, prowadzi indywidualng ewidencj¢ przebiegu doskonalenia

zawodowego zwana dalej ,,ewidencja” wedlug wzoru stanowiacego zatacznik nr 1
do uchwaty.

. Krajowa Izba Diagnostow Laboratoryjnych przekazuje nieodptatnie diagnostom

laboratoryjnym bedacym jej czlonkami, dokument ewidencji przebiegu doskonalenia
zawodowego, ktory stanowi zatacznik nr 1 do uchwaty.

. Diagnosta laboratoryjny przedstawia Krajowej Izbie Diagnostéw Laboratoryjnych

do wgladu ,,ewidencje” wraz z dokumentami potwierdzajacymi odbycie okreslonych form
doskonalenia zawodowego niezwlocznie po zakonczeniu okresu rozliczeniowego.

Liczbg punktéw edukacyjnych odpowiadajacych poszczegdlnym formom ksztalcenia
zawodowego oraz sposob ich weryfikacji okresla zalacznik nr 2.

KRDL dokonuje w aktach rejestrowych diagnosty laboratoryjnego adnotacji dotyczacej
przebiegu doskonalenia zawodowego w dokumencie stanowigcym zalacznik nr 1
do uchwaty.

§5

. Dopelienie przez diagnost¢ laboratoryjnego obowiazku doskonalenia zawodowego

rozlicza si¢ w nastgpujacych po sobie okresach 5-letnich.

. Ustala sig, ze diagnosta laboratoryjny dopetnia obowiazku doskonalenia zawodowego,

o ktérym mowa, jezeli w okresie rozliczeniowym uzyskuje co najmniej 100 punktéw
edukacyjnych.

. Uzyskanych punktéw edukacyjnych ponad liczbg¢ okreslona w ust. 2 nie przenosi sig¢

na nastgpny okres rozliczeniowy.

§6

Okresla sig sposob ustalania punktéw edukacyjnych:

1) za realizowanie programu specjalizacji — punkty otrzymuje si¢ wylacznie
za minimalny okres danej specjalizacji okreslony w jej programie;



2) za opublikowanie referatu naukowego wygloszonego na krajowym lub
zagranicznym kongresie, zjezdzie, konferencji lub sympozjum - nie
dolicza si¢ punktéw, ktére przystuguja za wygloszenie referatu;

3) za opublikowanie rozprawy doktorskiej lub habilitacyjnej — nie dolicza si¢
punktow;

4) za wyklad o tej samej tre§ci mimo wielokrotnego prezentowania — punkty
uzyskuje si¢ tylko raz;

5) liczba punktéow uzyskanych za czynne 1 bierne uczestnictwo
w posiedzeniach oddziatéw stowarzyszenia dziatajacych jako ,,medyczne
towarzystwa naukowe” lub kolegia specjalistéw, w szkoleniach
wewngtrznych i innych moze stanowi¢ najwyzej 70% wszystkich punktéw
wymaganych w okresie rozliczeniowym.

§7

Diagnosta laboratoryjny uczestniczacy w zorganizowanej formie ksztatcenia podyplomowego
realizuje obowiazek doskonalenia zawodowego, jezeli podmiot prowadzacy szkolenie
edukacyjne jest:
1) uprawniony do ksztalcenia podyplomowego diagnostow laboratoryjnych lub lekarzy
na podstawie odrgbnych przepisow, tj.

a) wyzsza szkola medyczna,

b) jednostka badawczo-rozwojowa,

¢) Centrum Medyczne Ksztatcenia Podyplomowego,

d) zaklad opieki zdrowotnej w zakresie ksztalcenia diagnostéw laboratoryjnych
udzielajacych w nim swiadczen zdrowotnych,

e) podmiot prowadzacy ksztalcenie w ramach programu doskonalenia
zawodowego, przyjetego przez zarzad gidwny towarzystwa naukowego
lub kolegium specjalistow, zaakceptowanego przez KRDL.

2) podmiotem, ktéry uzyskat pozytywna rekomendacj¢ KRDL dla prowadzenia
szkolenia podyplomowego diagnostéw laboratoryjnych.

§8

1. Diagnosta laboratoryjny realizujacy obowiazek doskonalenia zawodowego moze wystapi¢
do Krajowej Izby Diagnostow Laboratoryjnych o wpisanie liczby uzyskanych punktéw
edukacyjnych do dokumentacji obejmujacej wpis na list¢ diagnostow laboratoryjnych.

2. Diagnosta laboratoryjny moze wystapi¢ do Krajowej Rady Diagnostéw Laboratoryjnych
o wydanie dokumentu potwierdzajacego dopeinienie obowiazku doskonalenia
zawodowego. Wzor potwierdzenia okresla zatacznik nr 3.

3. Diagnosta laboratoryjny, ktéry przystgpuje do konkursu na stanowisko kierownicze
w publicznym lub niepublicznym zakladzie opieki zdrowotnej, wystepujacy o kontrakt
z platnikiem oraz przystgpujacy do postgpowania kwalifikacyjnego w specjalnosciach
szczegbtowych moze przedstawi¢ dokument, o ktérym mowa w ust. 2.

4. Krajowa Rada Diagnostéw Laboratoryjnych moze ustanowi¢ i przyznawa¢ wyréznienia dla
diagnostéw laboratoryjnych, ktérzy wykazali si¢ uczestniczeniem w réznych formach
doskonalenia zawodowego, a w szczegdlnosci uzyskali w okresie rozliczeniowym
co najmniej 300 punktéw edukacyjnych.



§9

Punkty edukacyjne uzyskane dotychczas przez diagnostoéw na podstawie uchwaty nr 78/2005
z dnia 10 czerwca 2005 r. uchylonej nastgpnie uchwata KRDL nr 83/2005 z dnia
5 pazdziernika 2005 r. pozostaja w mocy 1 sa wlaczone do limitéw punktéw uzyskiwanych
zgodnie z niniejsza uchwatla.

§ 10
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
Sekretarz Zjazdu Przewodniczacy Zjazdu
(-) Hanna Czeszko-Paprocka (-) Marek Jagielski



