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Wojewódzka Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Krakowie 
poszukuje kandydata na stanowisko: 

Młodszy asystent  
w Oddziale Laboratoryjnym Mikrobiologii Klinicznej  

Miejsce pracy: Kraków 

Numer referencyjny: APK.210.15.2021 

1. Miejsce wykonywania pracy: Wojewódzka Stacja Sanitarno–Epidemiologiczna  
w Krakowie 
 

2. Wymiar czasu pracy: pełny 
 

3. Główne zadania: 
 

• Wykonywanie badań mikrobiologicznych próbek materiału klinicznego pacjentów  
w celu wykrycia biologicznych czynników chorobotwórczych. 
• Autoryzacja wyników badań. 
• Obsługa, sprawdzenia i nadzór nad powierzonym wyposażeniem na stanowisku pracy 
oraz wyposażeniem stanowisk pracy w Oddziale w celu zapewnienia wiarygodnych 
wyników przeprowadzanych w Oddziale badań. 
• Prowadzenie dokumentacji dotyczącej wykonywanych badań oraz systemowej w celu 
potwierdzenia wykonania przydzielonych zadań. Opracowywanie dokumentów systemu 
zarządzania jakością w celu jego doskonalenia. 
• Udział w procesie kontroli jakości badań. 
• Przeprowadzanie walidacji metod badawczych w celu potwierdzenia przydatności 
metody badawczej w laboratorium i wprowadzenia jej do rutynowego stosowania. 

 

4. Wymagania: 
• Wykształcenie wyższe w kierunku: analityka medyczna, biologia, biotechnologia, 

mikrobiologia  

• Aktualne prawo wykonywania zawodu Diagnosty Laboratoryjnego – 

warunek konieczny   

• Znajomość procedur laboratoryjnych 

• Praktyczna znajomość obsługi komputera 

• Komunikatywność i umiejętności pracy w zespole 

• Doskonałe  

• Sumienność  

• Bardzo dobra organizacja pracy własnej 

 
5. Wymagania dodatkowe (mile widziane): 

 
• Doświadczenie w pracy na podobnym stanowisku  
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6. Oferujemy: 
• Wynagrodzenie wg rozporządzenia Ministra Zdrowia w sprawie warunków 

wynagradzania za pracę pracowników podmiotów leczniczych działających w formie 
jednostki budżetowej z dnia 17 lipca 2014 r. (Tekst jednolity Dz. U. z 2017 r. poz. 
304 z późn. zm.) 

• Umowę o pracę 
• Pakiet socjalny (m. in. Kartę Multisport, wyjazdy integracyjne) 
• Pracę w przyjaznej atmosferze w stabilnej organizacji 

 
7. Wymagane dokumenty:  

• CV z klauzulą o następującej treści: 
 „Zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku 
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich 
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie 
danych) wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych  
w dostarczonych przeze mnie dokumentach aplikacyjnych przez Wojewódzką Stację 
Sanitarno-Epidemiologiczną w Krakowie, 31-202 Kraków, ul. Prądnicka 76, na 
potrzeby rekrutacji na stanowisko Młodszego asystenta w Oddziale Laboratoryjnym 
Mikrobiologii Klinicznej APK.210.15.2021 ”  - wraz z własnoręcznym podpisem. 

Uwaga: CV kandydatów bez ww. klauzuli nie będą rozpatrywane i zostaną 
zniszczone. 

• Kopia dokumentu potwierdzającego niepełnosprawność – w przypadku kandydatów, 
którzy zamierzają skorzystać z pierwszeństwa w zatrudnieniu, gdy znajdą się w gronie 
najlepszych kandydatów. 
 

8. Termin składania dokumentów do:  24.05.2021 r. 
9. Dodatkowe informacje: 

• Dokumenty należy dostarczyć osobiście lub przesłać pocztą na adres: ul. Prądnicka 76 
w Sekcji Kadrowej, pokój 12 C w godzinach 7:30-15:05 w zamkniętej kopercie  
z dopiskiem „Rekrutacja – APK.210.15.2021”. Oferty otrzymane po terminie nie 
będą rozpatrywane. 

• Lista zakwalifikowanych kandydatów oraz terminy postępowania kwalifikacyjnego 
zostaną opublikowane na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Wojewódzkiej Stacji 
Sanitarno-Epidemiologicznej w Krakowie. 

• Stacja zastrzega sobie prawo nierozstrzygnięcia naboru bez podania przyczyny. 

• Na terenie Stacji obowiązuje całkowity zakaz palenia. 
• Do składania ofert zachęcamy osoby z orzeczoną niepełnosprawnością.  
• Dokumenty aplikacyjne kandydatów niezakwalifikowanych do postępowania 

rekrutacyjnego będzie można odebrać w terminie jednego miesiąca od zakończenia 
naboru. Po tym okresie dokumenty zostaną komisyjnie zniszczone. 

 
Szczegółowe informacje udziela Sekcja Kadr: tel. 12 25 49 453 lub 12 25 49 519 
Informacja dotycząca wskaźnika zatrudnienia osób niepełnosprawnych  
w jednostce w miesiącu poprzedzającym ogłoszenie naboru: wskaźnik zatrudnienia 
osób niepełnosprawnych w jednostce w miesiącu poprzedzającym ogłoszenie naboru nie 
przekracza 6% w rozumieniu przepisów o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz 
zatrudnianiu osób niepełnosprawnych. 
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Klauzula obowiązku informacyjnego w procesie rekrutacji  

Zgodnie z art. 13 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia  
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 
osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 
95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) – zwanego dalej „Rozporządzeniem 
(UE) 2016/679”, Wojewódzka Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Krakowie, 31-202 
Kraków, ul. Prądnicka 76 - zwana dalej „WSSE”, informuje Panią/Pana, iż: 

1. Administratorem Pani/Pana danych jest Wojewódzka Stacja Sanitarno-
Epidemiologiczna w Krakowie, 31-202 Kraków, ul. Prądnicka 76, e-mail: 
wsse.krakow@pis.gov.pl, centrala telefoniczna: (+48) 12 25 49 400, 12 25 49 555.  

2. Dane kontaktowe inspektora ochrony danych:  

iod@wsse.krakow.pl, telefon: (12) 25 49 405. 

3. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale niezbędne dla potrzeb trwającego 
postępowania rekrutacyjnego w zakresie określonym art. 221 ustawy z dnia 26 czerwca 
1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2018 r. poz. 108 z późn. zm.). Konsekwencją braku 
podania danych osobowych jest niedopuszczenie do postępowania rekrutacyjnego. 

4. Posiada Pani/Pan prawo dostępu do treści swoich danych i ich sprostowania, 
usunięcia, ograniczenia przetwarzania, lub prawo do wniesienia sprzeciwu wobec 
przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, a także prawo do cofnięcia zgody  
w dowolnym momencie bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego 
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem. 

5. Podane dane będą przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit a Rozporządzenia (UE) 
2016/679 oraz ustawy z dnia 10 maja 2018 o ochronie danych osobowych Dz. U z 2018 
poz. 1000  

6. Dane osobowe będą przechowywane przez okres jednego miesiąca od daty 
zakończenia postępowania rekrutacyjnego i po upływie tego okresu zostaną trwale 
usunięte z systemów informatycznych oraz zbioru papierowego administratora.  

7. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych  
w przypadku, gdy przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy Rozporządzenia 
(UE) 2016/679.  
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