Krajowa Izba Diagnostów Laboratoryjnych ogłasza nabór kandydatów (K/M) na stanowisko: 
Główny specjalista ds. kadr i płac
Miejsce wykonywania pracy: Warszawa, ul. Konopacka 4
Krajowa Izba Diagnostów Laboratoryjnych, DZIAŁ FINANSÓW I SPRAW PRACOWNICZYCH
Wymiar etatu: 1
Praca: od zaraz
Zakres obowiązków
· pełna obsługa kadrowo-płacowa pracowników,
· obsługa umów cywilno-prawnych,
· sporządzanie list płac,
· wprowadzanie i kontrola danych w systemie kadrowo-płacowym,
· monitorowanie absencji i ewidencji czasu pracy,
· sporządzanie i przesyłanie dokumentacji do ZUS, US, GUS,
· nadzór nad terminowością badań lekarskich oraz BHP,
· przygotowywanie danych na potrzeby raportów, analiz i symulacji kadrowo-płacowych oraz sprawozdań statystycznych.
Szczegółowy zakres zadań na stanowisku (jednoosobowym) został określony w Załączniku nr 1 do Uchwały Nr 153/VI/2024 Krajowej Rady Diagnostów Laboratoryjnych z dnia 12 stycznia 2024 roku w sprawie Regulaminu Organizacyjnego Biura Krajowej Izby Diagnostów Laboratoryjnych [§ 16 ZADANIA DZIAŁU FINANSÓW I SPRAW PRACOWNICZYCH, w części dotyczącej Spraw Pracowniczych] https://kidl.org.pl/

Wymagania
· wyższe wykształcenie magisterskie,
· minimum 5-letni staż pracy w samodzielnym naliczaniu płac i prowadzeniu kadr pracowników,
· praktyczna znajomość systemów kadrowo-płacowych (m.in: Symfonia e-Pracownik),
· praktyczna znajomość przepisów prawa pracy, podatkowych oraz ubezpieczeń społecznych,
· biegłej znajomości pakietu MS Office, w szczególności Excel,
· obsługa i rozliczanie PPK,
· doświadczenie zawodowe w prowadzeniu dokumentacji na potrzeby rozliczania projektów europejskich.
Preferowane: doświadczenie zawodowe w podmiotach tworzących sektor finansów publicznych

Wymagane dokumenty
CV i list motywacyjny,
Kopie dokumentów potwierdzających wykształcenie,
Kopie dokumentów potwierdzających doświadczenie zawodowe,
Kopie dokumentów poświadczających dodatkowe umiejętności i kwalifikacje,
Oświadczenie kandydata o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla celów
rekrutacji przez Krajową Izbę Diagnostów Laboratoryjnych.
Dokumenty można składać osobiście lub pocztą elektroniczną [Na kopercie/w tytule prosimy dopisać: Kadry i Płace -1-2026]
Dane kontaktowe i miejsce składania dokumentów
· Osoba kontaktowa: Anna Lipnicka, Dyrektor Biura KIDL
· e-mail: kadry@kidl.org.pl; dyrektorbiura@kidl.org.pl
· Krajowa Izba Diagnostów Laboratoryjnych, adres: ul. Konopacka 4, 03-428 Warszawa [Kancelaria godz. 8.00-16.00]

Termin składania ofert: 16.06.2026 r.

Kandydaci zakwalifikowani zostaną powiadomieni o terminie rozmowy kwalifikacyjnej. Oferty niewybrane zostaną zniszczone komisyjnie. KIDL zastrzega sobie prawo odpowiedzi na wybrane oferty.

Oferty otrzymane lub uzupełniane po terminie nie będą rozpatrywane.
Złożone dokumenty po zakończeniu naboru oferty osób niezatrudnionych podlegają zniszczeniu; wszystkie dokumenty potwierdzające spełnianie wymagań podanych w ogłoszeniu należy przekazywać w postaci kopii.

Dane osobowe - klauzula informacyjna 
