
 
Projekt „Kursy dla diagnostów laboratoryjnych i pozostałych zawodów medycznych w diagnostyce 
i terapii chorób” realizowany w ramach programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 
2021-2027, współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus, nr umowy: 
FERS.01.13-IP.07-0025/25/2767/2025/493 

oferta do rekrutacji na stanowisko Koordynator/Koordynatorka naukowi projektu w 
poszczególnych regionach Polski (od 01.03-30.06.2026 1/3 etatu od 01.07.2026 zwiększenie 
etatu do ½ etatu  ) - 16 osób po 1 na każde województwo w ramach Projektu „Kursy dla diagnostów 
laboratoryjnych i pozostałych zawodów medycznych w diagnostyce i terapii chorób” realizowany 
w ramach programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021-2027, 
współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus, nr umowy: 
FERS.01.13-IP.07-0025/25/2767/2025/493 

Osoba wskazana przez pracodawcę do kontaktów w sprawie realizacji oferty pracy:  

Angelika Danuta Szpakiewicz KADRY KIDL 

Nazwa stanowiska Koordynator/Koordynatorka naukowy projektu w poszczególnych regionach 
Polski  

 
2.Nazwa zawodu :  
Diagnosta laboratoryjny 
 
3.Liczba wolnych miejsc pracy (w tym dla osób z niepełnosprawnością):16 
 
4.Miejsce wykonywania pracy  : 

Siedziba firmy/Poza siedzibą 
5.Data rozpoczęcia pracy : 01.03.2026 

 6.Rodzaj umowy: umowa o pracę na czas określony  

Okres zatrudnienia/okres wykonywania umowy: 01.03.2026- 31.10.2028  

System i rozkład czasu pracy:    

Zadaniowy czas pracy/ praca zdalna  
Wymiar czasu pracy :1/3 etatu od 01.03.2026-30.06.2026 , od 01.07.2026- 31.10.2028 
zwiększenie etatu do ½ etatu  
Wysokość proponowanego wynagrodzenia brutto: 5 024,00 zł od 01.03.2026 r. -30.06.2026 r.; 

Zwiększenie wynagrodzenie 01.07.2026 r.  -31.10.2028 r. wynagrodzenia brutto: do kwoty 
6280,00 zł  
System wynagradzania : miesięczny  

Oczekiwania pracodawcy wobec kandydatów do pracy :  

Wykształcenie :wyższe 
Kierunek/Specjalność :  z tytułem specjalisty z dziedziny medycyny laboratoryjnej 
Doświadczenie zawodowe  :   7 lat - doświadczenie w zawodzie diagnosty laboratoryjnego 
Umiejętności: 
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kompetencje organizacyjne znajomość potrzeb grupy diagnostów laboratoryjnych i pracowników 
medycznych laboratoriów diagnostycznych, umiejętność zarządzania zespołem, 
systematyczność i rzetelność w wykonywaniu powierzonych zadań , umiejętność zarządzania 
projektem od planowania do wdrożenia. 
Uprawnienia : 

brak 
Inne wymagania: 

Znajomość aktów prawnych z zakresu medycyny laboratoryjnej , biegła umiejętność obsługi 
komputera. 

 
Ogólny zakres obowiązków: 

Adaptacja programów kursów do specyfiki regionu 

• Opracowanie narzędzi badania lokalnych potrzeb (ankiety i scenariusze wywiadów); 
• Analiza wyników pod kątem kompetencji diagnostów i wprowadzenie 

merytorycznych korekt w skryptach i sylabusach. 

Wsparcie merytoryczne uczestników 

• Prowadzenie sesji Q&A online (min. 1/miesiąc) dotyczących zagadnień 
specjalistycznych; 

• Udzielanie odpowiedzi ekspertowych mailowo/telefonicznie w zakresie programu 
kursów. 

Współpraca z wykładowcami 

• Merytoryczne konsultacje przed każdą edycją kursu – omówienie case studies i 
scenariuszy zajęć; 

• Opracowanie co najmniej 8 „case studies regionalnych”; 
• Przygotowanie instrukcji metodycznych (np. procedury standaryzacji jakości 

seminariów); 
• Prowadzenie demonstracji dydaktycznych dla prowadzących w zakresie 

odpowiedniej standaryzacji jakości merytorycznej kursów. 

Narzędzia i ewaluacja wiedzy 

• Projektowanie i walidacja testów wiedzy, ankiet post-course oraz rubryk oceny 
umiejętności; 

• Analiza wyników (raporty kwartalne) i rekomendacje modyfikacji treści. 

Pilotaże i feedback lokalny 

• Realizacja co najmniej 2 pilotaży kursów kwartalnie; 
• Analiza jakościowa feedbacku grup pilotażowych i formułowanie rekomendacji 

merytorycznych. 
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Promocja projektu w regionie, rekrutacja i opieka nad uczestnikami 

• Rozpropagowanie materiałów promocyjnych w lokalnym środowisku; 
• Zbieranie i przekazywanie zgłoszeń od uczestników do biura w Warszawie; 
• Pomoc dla uczestników w zakresie udziału w projekcie (zapisy na kursy, pomoc w 

wypełnianiu dokumentów, bieżący kontakt). 
 

• Pracownik obowiązany jest do wykonywania innych poleceń przełożonych nie 
objętych powyższym zakresem czynności, a pozostających w związku z posiadanymi 
kwalifikacjami  i doświadczeniem zawodowym, a także wykonywane w sytuacjach 
awaryjnych lub uzasadnionej potrzeby pracodawcy innych poleceń przełożonych 
pozostających w związku z zatrudnieniem. 

Wymagane dokumenty 

• CV (proszę o wskazanie województwa którego ma dotyczyć składana aplikacja) 

• Skany dokumentów potwierdzających posiadane wykształcenie 

• Skan dokumentów potwierdzający prawo wykonywania zawodu diagnosty 
laboratoryjnego 

• Skany dokumentów potwierdzających : 7 lat - doświadczenie w zawodzie diagnosty 
laboratoryjnego 

Adres rekrutacji:  

Adres siedziby: 

 Krajowa Izba Diagnostów Laboratoryjnych 
ul. Konopacka 4, 03-428 Warszawa 

Preferowana forma kontaktu kandydatów z pracodawcą  
kontakt e-mail: kadry@kidl.org.pl   
kontakt telefoniczny :+48 607 527 773 

 

Okres aktualności oferty - do 23.02.2026 do godz. 10.00 

 


